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В 
2015 году мы приня-
ли новую трехлетнюю 
Стратегию АСИ и тем 
самым дали старт це-
лому ряду масштабных 
проектов, нацеленных 

на развитие экономики России и 
повышение качества жизни лю-
дей . Основой для Стратегии стал 
тот опыт, который мы накопили 
с момента создания Агентства, 
а главное – сообщество едино-
мышленников, сложившееся во-
круг АСИ . Без этих людей, нашего 
главного актива, осуществить на-
меченное невозможно . 

Национальная технологическая 
инициатива уже объединила ты-
сячи людей – предпринимателей 
и экспертов, ученых и учителей, 
представителей государства и об-
щества, взрослых и детей . Отме-
тив 2035 год на горизонте, мы все 
вместе решали, на каких принци-
пиально новых рынках Россия мо-
жет стать глобальным лидером 
и что – конкретно, по пунктам – 
нужно для этого сделать . В 2015 
году были разработаны первые 
дорожные карты по развитию 
сферы беспилотного транспорта 
(на земле, в небе и на воде) и ней-
ротехнологий, началась большая 
работа по их согласованию со все-
ми исполнителями . 

Это то будущее, которое создается 
здесь и сейчас . Оно станет настоя- 
щим для наших детей . Им разви-
вать эти перспективные рынки, 

проектировать суда и автомобили 
без экипажа, расширять знания  
о нашем мозге и его возможностях, 
придумывать технологии и инстру-
менты, которые мы сегодня, воз-
можно, и представить не можем . 
Но детей к этому будущему-настоя-
щему надо готовить . Новая модель 
дополнительного образования, 
которую мы – опять же, в тесном 
сотрудничестве с экспертами и пе-
дагогами – разработали, должна 
пробудить интерес к исследова-
ниям и открытиям, дать представ-
ление о том, как все устроено, со-
здать стимул что-то осуществить .  
В рамках этой модели в России 
будет создана целая сеть детских 
технопарков с современным обо-
рудованием . В 2015 году три таких 
технопарка уже открылись . 

Под потребности современной 
экономики и экономики будущего 
должна быть заточена и система 
подготовки кадров . Можно сде-
лать уточнение – рабочих кадров, 
однако сейчас уже стирается грань 
между «белыми» и «синими» ворот-
ничками, средним специальным  
и высшим инженерным образова-
нием . На чемпионатах рабочих про-
фессий, которые вот уже несколько 
лет привлекают десятки тысяч зри-
телей, можно убедиться, что ны-
нешний сварщик, к примеру, – это 
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специалист высочайшего уровня, 
работающий на сложнейшем обо-
рудовании . Таких профессионалов 
надо готовить по самым современ-
ным мировым стандартам, и наше 
участие в движении WorldSkills 
International – это как раз возмож-
ность получить уникальный опыт 
и лучшие практики в профессио-
нальном образовании .

В 2015 году Россия выигра-
ла право провести в 2019 году 
мировой чемпионат WorldSkills . 
Соревнования пройдут в Казани . 
Конечно, хочется, чтобы наша 
сборная выступила достойно, но 
для этого нужно приложить не-
мало усилий . Большое внимание 
теме подготовки кадров уделяет 
лично президент России, предсе-
датель Наблюдательного совета 
АСИ Владимир Путин . Именно он, 
обращаясь с Посланием к Феде-
ральному Собранию 3 декабря 
2015 года, подчеркнул важность 
чемпионатов рабочих профессий 
и предложил назвать эту систему 
«Молодые профессионалы» .

Предприниматели отмечают де-
фицит высококлассных рабочих 
как одно из основных препятствий 
для развития бизнеса . Также среди 
«больных» тем – сохраняющиеся 
административные барьеры, бю-

рократия, недостаток необходимой 
инфраструктуры, недостаточные 
или нерабочие меры поддержки . 
Барометром, который измеряет 
качество деловой среды в каждом 
регионе, является Национальный 
рейтинг состояния инвестиционно-
го климата в субъектах РФ . В 2015 
году он охватил большую часть 
страны (годом раньше в пилотном 
проекте участвовал 21 регион) . 
Рейтинг позволил выявить сла-
бые и сильные стороны в подхо-
дах региональных управленческих 
команд, стал источником лучших 
практик и базой для подготовки 
образовательной программы (ее 
мы реализуем совместно с РАН-
ХиГС) .

В рамках рейтинга оцениваются 
усилия всех уровней власти на 
территории – не только регио-
нального . Очень важно увидеть, 
как изменения федерального по-
рядка работают в том или ином 
субъекте РФ . И мы поняли, что 
все очень по-разному, хотя закон 
один . Такого быть не должно . 
Потрачено немало усилий на раз-
работку и реализацию дорожных 
карт Национальной предприни-
мательской инициативы, в 2015 
году большая часть всех запла-
нированных мероприятий (в том 
числе, по внесению поправок  
в законодательство) заверше-
на . Но мониторинг продолжает-
ся . Благодаря постоянной связи  
с бизнесом, мы также допол-
нительно сформулировали ряд 
сложных вопросов, которые необ-
ходимо решить в рамках НПИ . 

Это не только вопросы подклю-
чения к воде и газу, совершен-
ствования корпоративного зако-
нодательства, но и потребность 
в дополнительных инструментах 
поддержки несырьевого экспорта . 
Так появился «Инвестиционный 
лифт» – одно окно для потенциаль-
ных экспортеров, где можно полу-
чить и консультацию, и финансиро-
вание . В конце 2015 года первые 
пять компаний нашли поддержку  
в рамках этого механизма . 

Отдельная, но не менее важная 
тема для АСИ – это обеспечение 
нового качества жизни с ограни-
ченными возможностями здоро-
вья . В рамках этого проекта мы 
хотим поддержать отечественных 
производителей средств реаби-
литации и организовать систему 
индивидуального подбора ТСР 
для каждого инвалида . 

На первый взгляд, инициатив 
много, и они очень разные . Но на 
самом деле все в нашей работе 
взаимосвязано, а направления 
работают совместно, дополняя 
проекты коллег . А объединяет 
нас то, что мы хотим построить 
страну, в которой хочется жить  
и работать . Да, вот так . 

Команда АСИ
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году принята новая Стратегия развития 
агентСтва, уточнены приоритеты, 
поСтавлены новые цели

в
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СОЗДАНИЕ ФУНДАМЕНТА 
ДОЛГОСРОЧНОГО ЛИДЕРСТВА

•	  СтратегичеСкая инициатива 
«новая модель СиСтемы 
дополнительного 
образования детей»

•	  позитивный имидж 
предпринимателя, 
предпринимательСтва  
(в том чиСле Социального),  
а также профеССионала  
в роССийСком общеСтве

УЛУЧШЕНИЕ 
ИНВЕСТИЦИОННОГО  
КЛИМАТА И ПОДДЕРЖКА 
ИНВЕСТОРОВ

•	  национальная 
предпринимательСкая 
инициатива

•	  национальный рейтинг 
СоСтояния инвеСтиционного 
климата в Субъектах 
роССийСкой федерации

•	  центр компетенций по 
улучшению  инвеСтиционного 
климата и продвижению 
инвеСтиционного 
потенциала

ФОРМИРОВАНИЕ УСЛОВИЙ  
ДЛЯ ГЛОБАЛЬНОГО ЛИДЕРСТВА

•	  национальная технологичеСкая 
инициатива

•	  СтратегичеСкая инициатива 
«инвеСтиционный лифт»

•	  кадровое обеСпечение промышленного 
роСта рабочими нового поколения 
роССийСкой промышленноСти

•	  СтратегичеСкая инициатива  
«новое качеСтво жизни для лиц  
С ограниченными  
возможноСтями здоровья»

5
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формироВание  
услоВий для 
глобального 
лидерстВа
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формироВание  
услоВий для 
глобального 
лидерстВа
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ГОД

НАЦИОНАЛЬНАЯ  
ТЕхНОЛОГИЧЕСКАЯ  
ИНИЦИАТИВА

НАЦИОНАЛЬНАЯ ТЕхНОЛОГИЧЕСКАЯ 
ИНИЦИАТИВА (НТИ) – ДОЛГОСРОЧНАЯ 
КОМПЛЕКСНАЯ ПРОГРАММА 
ПО СОЗДАНИю УСЛОВИЙ ДЛЯ 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЛИДЕРСТВА 
РОССИЙСКИх КОМПАНИЙ НА НОВых 
ВыСОКОТЕхНОЛОГИЧНых РыНКАх, 
КОТОРыЕ БУДУТ ОПРЕДЕЛЯТЬ 
СТРУКТУРУ МИРОВОЙ эКОНОМИКИ  
В БЛИЖАЙШИЕ 15–20 ЛЕТ.

«Её {НТИ} горизонт – 15–20 лет, однако 
практическая работа идёт уже сейчас . Она 
показала, что у нас много сильных команд, 
способных предложить и реализовать нова-
торские идеи . И по таким направлениям, как 
нейротехнологии, беспилотные технологии  
в авиации, да вообще на транспорте, систе-
мы хранения и распределения энергии у Рос-
сии есть все шансы среди первых прорваться  
на глобальные рынки, причём уже в бли-
жайшее время, в ближайшие годы» .

Из Послания Федеральному Собранию  

3 декабря 2015 г.

НАЦИОНАЛЬНАЯ ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ 
ИНИЦИАТИВА 

НТИ ИЗНАЧАЛЬНО СТРОИТСЯ КАК 
ШИРОКОЕ КОАЛИЦИОННОЕ ДЕЙСТВИЕ, 
ПРЕДПОЛАГАЮЩЕЕ ФОРМИРОВАНИЕ 

ПРОЕКТНЫХ ГРУПП ИЗ:

НТИ ФОРМИРУЕТ НОВыЕ И УСИЛИВАЕТ ДЕЙСТВУющИЕ ПРОГРАММы ПОДДЕРЖКИ 
НАУЧНО-ТЕхНОЛОГИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ, ОБЕСПЕЧИВАЯ ФОРМИРОВАНИЕ  
И ТРАНСЛЯЦИю ЗАПРОСОВ СО СТОРОНы ВыСОКОТЕхНОЛОГИЧНых 
ПЕРСПЕКТИВНых БИЗНЕСОВ В СИСТЕМУ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ.

•	  технологичеСких 
предпринимателей, крупных 
деловых объединений роССии

•	  ведущих универСитетов  
и иССледовательСких центров, 
экСпертных и профеССиональных 
СообщеСтв

•	  инСтитутов развития  
и заинтереСованных органов 
иСполнительной влаСти

2035

нти

8



ДОРОЖНыЕ КАРТы ФОРМИРУюТСЯ СИЛАМИ  
РАБОЧИх ГРУПП НТИ

РАБОЧИЕ ГРУППы НТИ: 
•	  формируютСя из предСтавителей выСокотех-

нологичных роССийСких компаний, органов 
гоСударСтвенной влаСти и иССледователей

•	  разрабатывают проекты дорожных карт нти

•	  учаСтвуют в реализации дорожных карт  
и ведут мониторинг их реализации

НТИ-РыНКИ 

 нти-рынки – новые глобальные рынки, которые 
СформируютСя через 15–20 лет. 
 
роССия в рамках нти СфокуСирует внимание на тех 
рынках, где еСть возможноСть Создать отраСли 
нового технологичеСкого уклада, значимых 
С точки зрения обеСпечения национальной 
безопаСноСти и выСокого уровня жизни граждан: 

КРИТЕРИИ ОПРЕДЕЛЕНИЯ РыНКОВ:

•	  рынок Станет значимым и заметным в глобальном 
маСштабе: объем СоСтавит более $100 млрд к 2035 году;

•	  на текущий момент рынка нет, либо на нем 
отСутСтвуют общепринятые/ уСтоявшиеСя 
технологичеСкие Стандарты;

•	  рынок предпочтительно ориентирован на 
потребноСти людей как конечных потребителей 
(приоритет B2C над B2в);

•	  рынок будет предСтавлять Собой Сеть, в которой 
поСредники заменяютСя на управляющее 
программное обеСпечение;

•	  рынок важен для роССии С точки зрения обеСпечения 
базовых потребноСтей и безопаСноСти;

•	  в роССии еСть уСловия для доСтижения 
конкурентных преимущеСтв и занятия значимой 
доли рынка;

•	  в роССии еСть технологичеСкое предприниматели 
С амбициями Создать компании-лидеры на данном 
выСокотехнологичном новом рынке.

 В НАСТОЯщЕЕ ВРЕМЯ ДЕЙСТВУюТ  
12 РАБОЧИх ГРУПП, У КОТОРых В ПРОРАБОТКЕ 
НАхОДЯТСЯ ДОРОЖНыЕ КАРТы ПО РАЗВИТИю  
9 ПЕРСПЕКТИВНых РыНКОВ И 3 КРОСС-
РыНОЧНых НАПРАВЛЕНИЙ. 

•	EnErgynEt
•	FoodnEt
•	SaFEnEt

•	HEaltHnEt
•	aEronEt
•	MarinEt

•	autonEt
•	FinnEt
•	nEuronEt

Успешное развитие в стране этих рынков,  
а также появление на них отечественных высоко-
технологичных компаний, способных производить 
глобально конкурентоспособные продукты и сер-
висы, во многом зависит от формирования в стра-
не научно-технологического задела по ключевым 
технологиям НТИ, подготовки талантливых техни-
ческих специалистов и предпринимателей в сфере 
деятельности НТИ, а также от скоординированной 
работы государственных структур всех уровней, це-
левым предназначением которых является оказа-
ние поддержки высокотехнологичным компаниям . 

Именно поэтому ключевыми координатными осями 
Матрицы НТИ стали Технологии, Таланты и Сервисы .

ДОРОЖНыЕ КАРТы НТИ – ДОКУМЕНТы 
СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНИРОВАНИЯ, 
СОДЕРЖАщИЕ КОМПЛЕКС МЕРОПРИЯТИЙ, 
ВЗАИМОСВЯЗАННых ПО ЗАДАЧАМ, СРОКАМ 
ОСУщЕСТВЛЕНИЯ, ИСПОЛНИТЕЛЯМ И РЕСУРСАМ. 

9
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МАТРИЦА НТИ – СПОСОБ  
ПРИОРИТИЗАЦИИ 
ИНИЦИАТИВ  
И ВЫЯВЛЕНИЯ 
ПРОБЕЛОВ В НТИ

р
ы

н
ки

тал
ан

ты

технологии

Сервисы

большие 
данные

базовый технологический пакет

новая технологическая политика

новая экономическая политика новая образовательная  политика

новая научная  политика

правительство
проектный офис нти

проектный офис нти
правительство
деловые объединения

аСи
проектный офис нти

правительство

академическая среда
правительство

проектный офис нти

консьерж-
служба

развитие 
интеллек-
туальной 
собствен-

ности

Стимули-
рование 
потре-

бителей 
компаний 

нти

поддерж-
ка страте-
гического 
управле-

ния

налоговые 
преферен-

ции

Сетевой 
реестр 

компаний 
нти

комфорт-
ная юрис-

дикция

маркетинг 
и под-

держка 
экспорта

поддержка 
продвиже-
ния стан-

дартов

обеспечение 
особых 

условий 
на внутрен-
нем рынке 

(квазимоно-
полии)

AeroNet экстремумы

кружки

карьеры

MariNet олимпиады

траектории

Среда

AutoNet конкурсы

вызовы

наставники

Сети

NeuroNet

EnergyNet

FoodNet

HealthNet

SafeNet

FinNet

MediaNet

блокчейн кванто-
вые 

техноло-
гии

нейро- 
технологии 
и интерфейс 

человек-
компьютер

технологии 
восприятия  
и виртуаль-
ная реаль-

ность

новые  
порта-
тивные 

источники 
энергии

Синтети-
ческая 

биология  
и геномика

адди-
тивные 

технологии 
и новые 

материалы

цифровое 
моделиро-

вание

искусствен-
ный 

интеллект

НАЦИОНАЛЬНАЯ  
ТЕхНОЛОГИЧЕСКАЯ  
ИНИЦИАТИВА
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ПРИОРИТЕТНыЕ ГРУППы ТЕхНОЛОГИЙ: 

•	большие данные

•	иСкуССтвенный интеллект

•	блокчейн

•	  криптотехнологии и квантовые 
коммуникации

•	  нейротехнологии и технологии 
человеко-машинного взаимодейСтвия

•	  технологии воСприятия и 
дополненной/виртуальной реальноСти

•	  новые портативные иСточники энергии

•	  СинтетичеСкая биология и геномика

•	  аддитивные технологии и новые 
материалы

•	  технологии цифрового 
моделирования 

ТАЛАНТы НТИ

В модели Национальной технологической инициа-
тивы задача обеспечения компаний кадрами нового 
типа основывается, с одной стороны, на выявлении 
компетенций, необходимых для генерации прорыв-
ных решений на перспективных рынках, с другой 
стороны, на построении системы раннего обнаруже-
ния и развития талантов, создании среды, позволя-
ющей этим талантам реализовать свой потенциал .

По направлению «Таланты НТИ» уже запущен ряд проек-
тов, таких как Олимпиада НТИ . В 2016 году планируется 
запустить университеты НТИ, проекты, направленные на 
профориентацию детей, новые образовательные форма-
ты, позволяющие обнаружить талантливых в естествен-
ных науках, поддержать их развитие и продвижение в 
сферы НТИ, сформировать окончательный состав проек-
тов на шкале «Таланты НТИ» .

ТЕхНОЛОГИИ НТИ

Технологии НТИ — ключевые научно-технические 
направления, которые оказывают наиболее суще-
ственное влияние на развитие рынков НТИ . 

СЕРВИСы НТИ

Высокотехнологичному бизнесу на перспек-
тивных рынках НТИ необходимы различные 
виды и типы государственной поддержки: 
технопарки, венчурное финансирование, 
поддержка экспорта, трансфер технологий, 
популяризация, государственные закупки, 
оформление интеллектуальной собственности 
и многое другое, что является не самоцелью, 
а сервисом, направленным на ускорение раз-
вития отечественных высокотехнологичных 
компаний . 

Дмитрий Песков
Директор направления «Молодые профессионалы» АСИ:

«В 2015 году работа над Национальной технологической инициативой ве-
лась в части определения и уточнения модели НТИ, разработки дорожных 
карт, проектирования и развития отдельных инициатив по направлениям 
«Технологии», «Сервисы», «Таланты» . 2015 год  стал для НТИ годом созда-
ния  стартового сообщества технологических предпринимателей, активных 
представителей науки, образования, институтов развития, федеральной  
и региональной власти . 

Следующим шагом станет выработка стратегии и системы управ-
ления НТИ . Запуск национального долгосрочного проекта требует 
решения целого комплекса вопросов – от обеспечения достижения 
лидерства в новых технологиях и поиска партнеров на мировой арене 
до выработки культурных моделей, стимулирующих общество на дви-
жение вперед, и проведения общественных кампаний . Нам  предстоит 
объединить усилия бизнеса, государства, общества, а также между-
народных партнеров России для коллективного решения этих задач» .

11
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НАЦИОНАЛЬНАЯ ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ 
ИНИЦИАТИВА: КАК МЫ ДВИГАЛИСЬ  
И ЧЕГО ДОСТИГЛИ

12–16 9
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Стартовала разработка дорожных карт, 
нацеленных на развитие ключевых сег-
ментов новых рынков . 

Участниками «Форсайт-флота» было 
предложено свыше 600 инициатив, ко-
торые охватили все области проектиро-
вания дорожных карт («Рынки», «Техно-
логии», «Инфраструктура», «Институты») . 
Около 200 инициатив были проработа-
ны до уровня «паспортов инициатив», 
включающих детальный перечень ме-
роприятий, сроки реализации, а также 
перечень ответственных .

В качестве основного подхода к разработке  
и реализации НТИ была определена ориен-
тация на новые глобальные рынки, а  в ка-
честве основного инструмента реализации 
НТИ определена система дорожных карт .

Утвержден список лидеров 3 рабочих групп 
по развитию рынков НТИ: «АэроНэт», «Ней-
роНэт», «АвтоНэт» .

Принято решение о создании Межведом-
ственной рабочей группы по разработке  
и реализации НТИ при президиуме Совета 
при Президенте Российской Федерации по 
модернизации экономики и инновационно-
му развитию России (МРГ) . 

ОПРЕДЕЛЕНИЕ 
ПРИОРИТЕТНЫХ 
РЫНКОВ  
И ТЕХНОЛОГИЙ 
НТИ, РАЗРАБОТКА 
ПРОТОТИПОВ 
ДОРОЖНЫХ КАРТ

ЗАСЕДАНИЕ ПРЕЗИДИУМА 
СОВЕТА ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  
ПО МОДЕРНИЗАЦИИ ЭКОНОМИКИ 
И ИННОВАЦИОННОМУ  
РАЗВИТИЮ РОССИИ
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23 16

24

ИЮЛЯ
 2015 Г .

ОКТЯБРЯ
 2015 Г .

ОКТЯБРЯ
 2015 Г .

Утверждены составы рабочих групп  
по направлениям «АэроНэт», «Ней-
роНэт», «АвтоНэт» .

Рассмотрен вопрос о формировании но-
вых рабочих групп, кандидатуры лиде-
ров рабочих групп рынков «МариНэт», 
«ХэлсНэт», «ЭнерджиНэт» .

Утверждены планы мероприятий (дорож-
ные карты) НТИ по направлениям «Аэро-
Нэт», «НейроНэт», «АвтоНэт», «МариНэт» . 

За реализацию планов по каждому из 
направлений назначены ответственные 
федеральные органы исполнительной 
власти . 

Определен порядок разработки, утвер-
ждения и реализации планов мероприя-
тий (дорожных карт) Национальной техно-
логической инициативы .

ЗАСЕДАНИЕ МРГ  
ПРИ ПРЕЗИДИУМЕ 
СОВЕТА   
ПО РАЗРАБОТКЕ  
И РЕАЛИЗАЦИИ НТИ

ЗАСЕДАНИЕ ПРЕЗИДИУМА 
СОВЕТА ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ПО МОДЕРНИЗАЦИИ 
ЭКОНОМИКИ И 
ИННОВАЦИОННОМУ 
РАЗВИТИЮ РОССИИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА  
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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«ИНВЕСТИЦИОННЫЙ ЛИФТ»  
  ДЛЯ СРЕДНИХ КОМПАНИЙ

2015
В мае 

года 

Наблюдательным советом Агентства при-
нято решение о начале работы по созда-
нию механизма «Инвестиционного лифта» –  
организационного и финансового меха-
низма содействия ускоренному развитию 
средних несырьевых компаний, имеющих 
экспортный потенциал . 

МЕхАНИЗМ «ИНВЕСТИЦИОННОГО 
ЛИФТА» ПРЕДУСМАТРИВАЕТ 
ВОЗМОЖНОСТЬ ПОЛУЧЕНИЯ 
КОМПАНИЯМИ КАК ФИНАНСОВых, ТАК 
И НЕФИНАНСОВых МЕР ПОДДЕРЖКИ 
ДЛЯ РАЗВИТИЯ БИЗНЕСА  
И РАСШИРЕНИЯ эКСПОРТА. 

АКЦИОНЕРНОЕ 
ФИНАНСИРОВАНИЕ

 АДМИНИСТРАТИВНАЯ 
И КОНСУЛЬТАЦИОННАЯ 
ПОМОщЬ  
ПРИ ПРОДВИЖЕНИИ 
КОМПАНИИ  
И ЕЕ ПРОДУКЦИИ 
НА ЦЕЛЕВых 
МЕЖДУНАРОДНых 
РыНКАх

ВИДЫ 
ПОДДЕРЖКИ

 ФИНАНСИРОВАНИЕ 
ИНВЕСТИЦИОННых 
ПЛАНОВ

 ФИНАНСОВАЯ, 
ГАРАНТИЙНАЯ 
И СТРАхОВАЯ 
ПОДДЕРЖКА 
эКСПОРТНых 
КОНТРАКТОВ

Артем Аветисян
Директор направления «Новый 

бизнес» АСИ:

«Инвестиционный лифт» – раз-
работанная в прошлом году про-
грамма финансовой и нефинан-
совой поддержки несырьевых 
экспортных компаний . Предусмот-
рена комплексная инфраструк-
тура поддержки – от вхождения 
в капитал предприятий, креди-
тования оборотного капитала, 
экспортных контрактов до адми-
нистративного сопровождения и 
консультаций по целевым между-
народным рынкам . Для нас важно 
организовать максимально эф-
фективное использование данной 
инфраструктуры для перспектив-
ных компаний, оценить эффектив-
ность инструментов на уже ото-
бранных проектах . Для участия 
в механизме мы рассматриваем 
частные российские компании 
из любых несырьевых отраслей . 
Главное – соответствие критериям 
отбора и стремление компании к 
постоянному развитию» .

14



«ИНВЕСТИЦИОННЫЙ ЛИФТ»  
  ДЛЯ СРЕДНИХ КОМПАНИЙ

 1.  ООО «Пермская химическая кОмПания», г. Пермь  
Проект: «расширение производства пентафторфенола  
и гексафторбутадиена» (электронные газы для микроэлектроники 
и продукты для фармацевтики; расширение присутствия на уже 
освоенных рынках (существующая доля компании на мировом  
рынке – 20 %), выход на новые рынки);

2.   ООО «Бмг», г. Владимир  
Проект: «Строительство научно-промышленного комплекса  
по производству автобусных шасси и комплектующих во владимирской 
области» (ориентация на показатель доли экспортной выручки – до 30 %);

3.   ООО «серВисная кОмПания инТра», г. санкТ-ПеТерБург 
Проект: «внедрение технологий безостановочного ремонта и 
технического обслуживания на предприятиях тэк и химической 
промышленности» (трубопроводы и иное промышленное 
оборудование; расширение присутствия на уже освоенных рынках, 
выход на новые рынки);

4.   ООО «герОфарм», г. санкТ-ПеТерБург 
Проект: «Строительство завода по производству фармацевтических 
субстанций для инновационных пептидных препаратов» 
(офтальмология, лечение сахарного диабета, болезни альцгеймера  
и эпилепсии; расширение присутствия на уже освоенных рынках, 
выход на новые рынки);

5.   ЗаО «инТерскОл-алаБуга», ресПуБлика ТаТарсТан  
Проект: «расширение производства электроинструмента, средств 
малой механизации и логистических мощностей на заводе интерскол-
алабуга» (расширение присутствия на уже освоенных рынках, выход 
на новые рынки).

19 ДЕКАБРЯ 2015 Г . В ДУБАЕ  
ООО «БМГ» И ГК «ИНТЕРСКОЛ» 
ПОДПИСАЛИ СОГЛАШЕНИЯ  
О СОТРУДНИЧЕСТВЕ С РЯДОМ 
БЛИЖНЕВОСТОЧНЫХ  
И АФРИКАНСКИХ ГОСУДАРСТВ

МЕхАНИЗМ РЕАЛИЗУЕТСЯ НА БАЗЕ 
ЧЕТыРЕхСТОРОННЕГО СОГЛАШЕНИЯ: 

ПОДПИСАНО 18 ИюНЯ 2015 ГОДА  
НА ПЕТЕРБУРГСКОМ МЕЖДУНАРОДНОМ 
эКОНОМИЧЕСКОМ ФОРУМЕ

5ПО ИТОГАМ ЭКСПЕРТНОГО 
ОБСУЖДЕНИЯ ДОСТУП  
К ПОЛУЧЕНИЮ ПОДДЕРЖКИ ЧЕРЕЗ 
МЕХАНИЗМ «ИНВЕСТИЦИОННОГО 
ЛИФТА» ПОЛУЧИЛИ ПЕРВЫЕ

КОМПАНИЙ

АГЕНТСТВО СОВМЕСТНО С ДЕЛОВыМИ 
ОБъЕДИНЕНИЯМИ (РСПП, ТПП РФ, «ДЕЛОВАЯ 
РОССИЯ», «ОПОРА РОССИИ») ПРОВЕЛО РАБОТУ 
ПО ПЕРВИЧНОМУ ОТБОРУ И ФОРМИРОВАНИю 
ПУЛА КОМПАНИЙ И Их ПРОЕКТОВ В ВыСОКОЙ 
СТЕПЕНИ ГОТОВНОСТИ

Алексей Бакулин, 
генеральный директор ООО «БМГ»:

«На мой взгляд, АСИ вместе с партнерами 
разработало отличный механизм комплекс-
ной поддержки конкретных проектов  
с экспортным потенциалом . Это то, чего так 
не хватает сейчас среднему бизнесу . Мы 
были первыми, поэтому нами занимались 
«вручную» . Но уверен, что рано или поздно 
«Инвестиционный лифт» станет системой, 
работающей в автоматическом режиме,  
и приобретет настоящий масштаб» . 

15
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КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  
ПРОМЫШЛЕННОГО РОСТА

Екатерина Лошкарева
Руководитель Департамента  

поддержки кадрового обеспечения 

промышленного роста АСИ:

«В рамках стратегической инициативы 
«Кадровое обеспечение промышленно-
го роста» мы тиражируем лучшие регио-
нальные и корпоративные практики, 
выверенные системные решения на меж-
дународный уровень с использованием 
инструментов Skills Development working 
group BRICS, Global Education Futures Forum 
и WorldSkills Intenational . А наши лидеры,  
в свою очередь, получают доступ к фор-
мированию передовой федеральной и меж-
дународной повестки в своих предметных 
областях . Каждый лидерский проект, каж-
дая уникальная региональная и корпора-
тивная практика, как и системные меры, 
приближают достижение цели более каче-
ственной, практико-ориентированной под-
готовки современных рабочих и инженер-
ных кадров» .
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СхЕМА ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТ

МЕЖДУНАРОДНыЕ СТАНДАРТы И ГЛОБАЛЬНАЯ ПОВЕСТКА

международный уровень

45-й международный 
чемпионат

WorldSkills Competition
Казань-2019

Доклад о глобальной 
повестке будущего 

образования

Рабочая группа  
по развитию 
компетенций

 федеральный уровень

 региональный уровень

Отраслевой срез ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ

Кадровое обеспечение 
российской промышленно-
сти рабочими и инженерами 
нового поколения  
в горизонте до 2020 года

Федеральные 
стратегии, планы, 
дорожные карты, 
нормативная база

Примеры 
«продуктов»

Пилотная апробация 
модели дуального 
образования

Тиражирование 
WorldSkills

СОЮЗ «АГЕНТСТВО РАЗВИТИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
СООБЩЕСТВ И РАБОЧИХ КАДРОВ “ВОРЛДСКИЛЛС РОССИЯ”»

Послания 
Президента 
Федеральному 
Собранию 
Российской 
Федерации 
2014 и 2015 гг .

Топ-50 профес-
сий среднего 
профессио-
нального 
образования

План меро-
приятий по 
обеспечению 
повышения 
производи-
тельности 
труда, созда-
нию и мо-
дернизации 
высокопроиз-
водительных 
рабочих мест 
(1250-р)

Сборник луч-
ших практик 
подготовки 
кадров стран 
БРИКС

Комплекс мер, 
направленных 
на совершен-
ствование 
системы сред-
него профес-
сионального 
образования 
(349-р)

Атлас новых 
профессий 2 .0

План ме-
роприятий, 
направленных 
на популяри-
зацию рабочих 
и инженерных 
профессий 
(366-р)

Сборник луч-
ших практик 
группы НСПК

Перечень по-
ручений Прези-
дента по итогам 
встречи с члена-
ми националь-
ной сборной по 
профессиональ-
ному мастерству 
1 сентября 2015 г .  
(Пр-1921)

Методические 
рекоменда-
ции по тира-
жированию 
дуального 
образования

регионов

ассоциированных 
члена

Отраслевое тиражирование дуального образования

Национальный чемпионат сквозных рабочих профессий 
высокотехнологичных отраслей промышленности по методике 
WorldSkills (WS Hi-tech)

Корпоративные и отраслевые чемпионаты WorldSkills

13
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ДВИЖЕНИЕ WorldSkillS ruSSia – 
СТАТИСТИКА:

35

5 700
6 700

4
54

150 000

ЦЕЛИ: 

•	  развитие профеССионального 
образования в СоответСтвии 
Со Стандартами WorldSkillS 
iNtErNAtioNAl для обеСпечения 
экономики роССии 
выСококвалифицированными 
рабочими кадрами, повышения 
роли профеССиональной 
подготовки в Социально-
экономичеСком и культурном 
развитии роССийСкой федерации; 

•	  внедрение эффективной модели 
развития СоответСтвующих 
Сквозных компетенций  
на предприятиях.

РЕГИОНАЛЬНЫЕ ЧЕМПИОНАТЫ

КОРПОРАТИВНЫЕ ЧЕМПИОНАТЫ

РЕГИОНЫ-АССОЦИИРОВАННЫЕ ЧЛЕНЫ

КОНКУРСАНТЫ

ЭКСПЕРТЫ

ПОСЕТИТЕЛИ ЧЕМПИОНАТОВ

ЧЕМПИОНАТЫ РАБОЧИХ  
ПРОФЕССИЙ WoRlDSkIllS
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Сборная России приняла участие  
в 43-м Мировом чемпионате WorldSkills 
Competition, заняв 14 место в обще-
командном зачете (улучшение на 27 
позиций по сравнению с предыдущим 
чемпионатом) и завоевав 6 медалей 
«За высшее мастерство» в компетен-
циях: мехатроника, электромонтажные 
работы, парикмахерское искусство, по-
варское дело, ресторанный сервис, се-
тевое и системное администрирование . 

На полях 43-го Международного чемпи-
оната WorldSkills International в Сан-Пау-
лу (WSI-2015) также прошла Генеральная 
Ассамблея Worldskills International (WSI), 
на которой местом проведения 45-го 
Международного чемпионата WorldSkills 
International в 2019 г . выбрана Казань, 
обошедшая в голосовании делегатов 
WSI Париж и бельгийский Шарлеруа . По-
беда российской заявки на проведение 
Международного Чемпионата WorldSkills 
International в 2019 г . (WSI-2019) стала 
возможной благодаря системной подго-
товительной работе и наличию гарантий 
правительственной поддержки разви-
тия движения WorldSkills и готовности  
к проведению WSI-2019 в России .

Состоялась встреча президента России 
Владимира Путина с командой наци-
ональной сборной WorldSkills Russia, 
по итогам которой был сформирован 
перечень поручений Правительству 
Российской Федерации, направлен-
ных в том числе на подготовку к WSI-
2019 . Уже реализовано поручение  
о создании организационного комитета 
по подготовке и проведению WSI-2019 
под председательством заместителя 
председателя правительства Россий-
ской Федерации Ольги Голодец . 

22–23
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МАЯ
 2015 Г .

Форум Global Education Futures «Future 
Skills»: разработаны «карты будущего», 
определяющие рабочие навыки буду-
щего для основных отраслей экономи-
ки и общества, а также предложены 
инициативы для развития движения 
WorldSkills с точки зрения новых ви-
дов соревнований, которые WSI может 
проводить; новых рабочих навыков, ко-
торые могут быть представлены в ка-
честве презентационных компетенций  
на соревнованиях 2020-х гг .; новой 
роли движения WSI . 

«Вы сразу на 27 позиций поднялись по 
сравнению с предыдущим нашим вы-
ступлением . Имея в виду, что это толь-
ко второе выступление нашей сборной 
на таких соревнованиях, это хороший 
результат… мы поставили задачу, чтобы 
к 2020 году не менее половины колле-
джей у нас выпускало специалистов по 
самым лучшим мировым стандартам . На-
деюсь, что если мы так будем двигаться, 
как вы это демонстрируете, то эта задача, 
безусловно, не только будет выполнена, 
но и перевыполнена» .

Владимир Путин

14САН-ПАУЛУ,  
2015 ГОД М

ЕС
ТО41 М

ЕС
ТО

ЛЕЙПЦИГ,  
2013 ГОД
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II НАЦИОНАЛЬНЫЙ ЧЕМПИОНАТ 
WoRlDSkIllS HI-tECH-2015

СОРЕВНОВАНИЯ  
МОЛОДых РАБОЧИх:

ЦЕЛИ: 

•	  актуализация механизмов 
кадрового обеСпечения вы-
Сокотехнологичных отраСлей 
промышленноСти по Сквозным 
рабочим профеССиям на оСно-
ве международных Стандартов 
и организация СоответСтвую-
щих работ; 

 
•	  СодейСтвие учаСтию роССий-

Ских промышленных предприя-
тий в международной техно-
логичеСкой кооперации; 

•	  организация работы по ак-
туализации национальных 
профеССиональных и образова-
тельных Стандартов на оСнове 
международных Стандартов 
WorldSkillS iNtErNAtioNAl.

Более

предприятий холдинга
100 / 32

245

30
265

24

КОЛИЧЕСТВО ПРЕДПРИЯТИЙ 

КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ

КОЛИЧЕСТВО РЕГИОНОВ РОССИИ

КОЛИЧЕСТВО ЭКСПЕРТОВ

КОЛИЧЕСТВО КОМПЕТЕНЦИЙ

В 2014 году в России при поддерж-
ке Фонда Олега Дерипаски «Воль-
ное дело» дан старт JuniorSkills –  
программе ранней профориента-
ции, обучения основам профес-
сиональной подготовки и прове-
дения соревнований школьников 
10–17 лет в профессиональном 
мастерстве на основе методики 
WorldSkills . Программа JuniorSkills 
стала частью движения WS Russia, 
а чемпионаты JuniorSkills интегри-
рованы в систему чемпионатов WS 
Russia, в том числе и в WS Hi-tech .

JunIoRSkIllS
СОРЕВНОВАНИЯ  
JuniorSkillS:

12

55
115

КОЛИЧЕСТВО КОМПЕТЕНЦИЙ
КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ  ИЗ 17 РЕГИОНОВ РОССИИ  И РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ

КОЛИЧЕСТВО КОМАНД

Сергей Чемезов, 
генеральный директор 

Госкорпорации «Ростех»:

«Уверен, что необходимо про-
водить как можно больше 
таких конкурсов профессио-
нального мастерства, как 
WorldSkills Russia . Они не толь-
ко повышают престиж рабочих 
специальностей, но и способ-
ствуют восстановлению утра-
ченного уважения к "человеку 
труда" . Позволяют молодёжи 
стать социально адаптиро-
ванными и добиться высоких 
производственных результа-
тов, самореализоваться в про-
фессии и заслужить признание 
коллег по цеху» . 

20



ЦЕЛЬ: 

•	  СовершенСтвование модели подготовки рабочих кадров С учетом реальных потреб-
ноСтей экономики в квалифицированных кадрах для повышения инвеСтиционной 
привлекательноСти регионов. 

•	  в СоответСтвии С раСпоряжением 
правительСтва роССийСкой федерации 
от 3 марта 2015 года предуСмотрено 
поСледовательное внедрение в Сред-
нем профеССиональном образовании 
практико-ориентированной (дуальной) 
модели обучения. 

•	  разработаны методичеСкие рекоменда-
ции по реализации дуальной модели 
подготовки выСококвалифицированных 
рабочих кадров, включающие лучшие 
региональные практики и лучшие прак-
тики подготовки кадров на предприяти-
ях – учаСтниках проекта

ПОДГОТОВКА РАБОЧИХ КАДРОВ  
НА ОСНОВЕ ДУАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ*

*  В узком смысле, дуальное обучение – это форма организации и реализации образовательного 
процесса, которая подразумевает теоретическое обучение в образовательной организации,  
а практическое – в организации работодателя . В широком смысле, дуальное образование – это 
инфраструктурная региональная модель, обеспечивающая взаимодействие систем: прогнози-
рования потребностей в кадрах, профессионального образования, оценки профессиональной 
квалификации, подготовки и повышения квалификации педагогических кадров, включая на-
ставников на производстве .

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ

https://asi .ru/upload/0b6/ 
Metod_dualeducation_full .pdf
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УЧЕБНыЕ 
ЗАВЕДЕНИЯ:

НАСТАВНИКИ:

СТУДЕНТы:

РЕГИОНы: ПРЕДПРИЯТИЯ:

63

67

СОТРУДНИКИ ОАО «ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ 
НОВОТРУБНыЙ ЗАВОД», ОБУЧАВШИЕСЯ  
ПО ДУАЛЬНОЙ МОДЕЛИ, ЗАНЯЛИ ПРИЗОВыЕ 
МЕСТА НА WorldSkillS Hi-tEcH-2015:

•	  ЗОЛОТО в компетенции  
«промышленная автоматика»

•	  СЕРЕБРО в компетенции «мехатроника»
•	  СЕРЕБРО в компетенции  

«мобильная робототехника»

ЧЕГО Мы ДОБИЛИСЬ
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•	  развитие производСтва тСр в роССии 
(СобСтвенное производСтво или 
локализация) при Сохранении выСокого 
качеСтва продукции в объеме, 
необходимом для удовлетворения 
потребноСтей лиц С ограниченными 
возможноСтями здоровья; 

•	  Создание единой номенклатурной базы 
данных тСр (каталога С техничеСкими 
характериСтиками товаров и изделий).

НОВОЕ КАЧЕСТВО ЖИЗНИ 
ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

ЦЕЛЬ ИНИЦИАТИВы – ФОРМИРОВАНИЕ НОВОЙ 
МОДЕЛИ СОЦИАЛИЗАЦИИ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННыМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ (ОВЗ) ЗА СЧЕТ ОРГАНИЗАЦИИ  
Их ДОСТУПА К ВыСОКОТЕхНОЛОГИЧНыМ И КАЧЕСТВЕННыМ 
ТЕхНИЧЕСКИМ СРЕДСТВАМ РЕАБИЛИТАЦИИ (ТСР)  
И ПОВыШЕНИЯ КАЧЕСТВА ОКАЗыВАЕМых 
РЕАБИЛИТАЦИОННых И АБИЛИТАЦИОННых УСЛУГ.

КЛюЧЕВыЕ ЗАДАЧИ РАЗВИТИЯ РыНКА 
ТСР В РОССИИ И Их РЕШЕНИЕ

СФОРМИРОВАН ПЕРЕЧЕНЬ 
ПИЛОТНых ПРОЕКТОВ ПО РАЗВИТИю 
ПРОИЗВОДСТВА СОВРЕМЕННых 
РОССИЙСКИх ТСР В НАИБОЛЕЕ ЕМКИх 
СЕГМЕНТАх РыНКА:

•	  на Сегодняшний момент – Слуховые 
аппараты, абСорбирующее белье, 
ортопедичеСкая обувь, Специальные 
СредСтва для нарушения функции 
выделения;

•	  в перСпективе — эндопротезы из 
материалов повышенной прочноСти, 
СуСтавы С применением технологий 
3d-печати, бионичеСкий глаз.

Светлана Чупшева
Директор направления  

«Социальные проекты» АСИ:

«Стратегическая инициатива «Новое 
качество жизни людей с ограничен-
ными возможностями здоровья» 
получила мощный толчок к разви-
тию благодаря одобрению Наблюда-
тельного совета Агентства . В соот-
ветствии с поручением Президента 
Российской Федерации Правитель-
ству Российской Федерации необхо-
димо осуществить запуск пилотных 
проектов на условиях государствен-
но-частного партнерства по органи-
зации производства современных 
ТСР в срок до 1 июля 2016 года .

Развитие рынка российских ТСР и улуч-
шение качества услуг для людей с ОВЗ 
позволяют надеяться на ощутимые из-
менения качества их жизни, как в плане 
обеспечения средствами реабилитации, 
так и в плане социализации и интегра-
ции таких людей в жизнь общества» .
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Михаил Крундышев, 
Сооснователь «ЭкзоАтлета»*:

«В отношении АСИ к нашему проекту мы 
видим искреннюю заинтересованность 
и желание помочь, причем помочь си-
стемно . Так, Агентство работает над тем, 
чтобы в регионах на базе местных реа-
билитационных центров начались кли-
нические исследования «ЭкзоАтлета»,  
а на их основе могут быть сделаны вы-
воды и даны рекомендации по исполь-
зованию нашего оборудования в реаби-
литационных целях» .

*  Экзоскелет – устройство, предназначен-
ное для восполнения утраченных функ-
ций, увеличения силы мышц человека  
и расширения амплитуды движений  
за счет внешнего каркаса и приводящих 
элементов . 

СОЗДАНИЕ КРУПНЕЙШЕЙ В РОССИИ ЕДИНОЙ 
ИНФОРМАЦИОННОЙ СИСТЕМы, НАПРАВЛЕННОЙ  
НА РЕШЕНИЕ РЕАБИЛИТАЦИОННых И СОЦИАЛЬНых 
ПРОБЛЕМ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННыМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 
ЗДОРОВЬЯ, В ПЕРВУю ОЧЕРЕДЬ ЧЕРЕЗ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
СОВРЕМЕННыМИ И КАЧЕСТВЕННыМИ ТСР

ДОСТИГНУТыЕ РЕЗУЛЬТАТы

1.  проведен комплекСный анализ Сферы 
производСтва, предоСтавления  
и обСлуживания тСр.

2.  проведен отбор и начато 
Сопровождение пилотных проектов 
на уСловиях гоСударСтвенно-чаСтного 
партнерСтва.

3.  разработана концепция 
информационной СиСтемы «новое 
качеСтво жизни».
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улучшение
инВестиционного 
климата  
и поддержка 
инВестороВ
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улучшение
инВестиционного 
климата  
и поддержка 
инВестороВ
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/ ГОДОВОЙ ОТЧЕТ _ 2015 УЛУЧШЕНИЕ
ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА
И ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ

В 2015 году в рамках дорожных карт Нацио-
нальной предпринимательской инициативы 
(НПИ) был реализован ряд ключевых реформ: 
отменена обязательность печати для хозяй-
ственных обществ; усовершенствована про-
цедура государственной кадастровой оценки 
(ГКО) в части введения досудебного порядка 
оспаривания ее результатов; отменены ко-
мандировочные удостоверения; создан «Рос-
сийский экспортный центр», выступающий  
в роли «единого окна», для оказания финан-
совой и нефинансовой поддержки экспорта; 
снижена стоимость технологического присо-
единения за счет исключения из платы 50 % 
затрат на строительство «последней мили»,  
и другие . 

Результатом реализации дорожных карт 
НПИ стало продвижение Российской Феде-
рации в 2015 г . на 11 позиций в рейтинге 
Doing Business Всемирного Банка: с 62-го 
на 51-е место!

Время легких побед прошло: чем выше 
позиция России в рейтинге, тем сложнее 
дается дальнейшее продвижение . В 2015 
году завершена основная законотворче-
ская деятельность в рамках НПИ . Проект 
НПИ переходит в стадию оценки правопри-
менения, когда необходимо на практике 
оценить результат того, что уже сделано, 
и предложить корректирующие меры там, 
где сохраняются проблемы .

НАЦИОНАЛЬНАЯ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ  
ИНИЦИАТИВА
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Дмитрий Медведев
Председатель Правительства РФ,  

1 декабря 2015 г.:

«Очень важно, что все изменения проис-
ходили не на бумаге (действительно, 
это так, это подтверждают все мои кон-
такты с бизнесом), а в реальной жизни, 
они ощущаются бизнесом . Понятно, что 
ситуация неидеальная, предприни-
матели ставят этим преобразованиям 
свои оценки, для этого есть различные 
инструменты . В любом случае можно 
сказать, что национальная предприни-
мательская инициатива как масштаб-
ный проект по улучшению делового 
климата состоялась . Это точно» .
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МЕРОПРИЯТИЙ 
ДОРОЖНЫХ КАРТ

ФЕДЕРАЛЬНЫХ 
ЗАКОНОВ

«КОНТРОЛЬНЫХ 
ЗАКУПОК»

ЧЛЕНОВ РАБОЧИХ 
ГРУПП

УЧАСТНИКОВ 
ОПРОСОВ

МИНИСТЕРСТВ  
И ВЕДОМСТВ – 
УЧАСТНИКОВ НПИ

РЕГИОНОВ
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ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА
И ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ

УТВЕРЖДЕНА  
7 МАРТА 2013 Г.

ОПТИМИЗАЦИЯ ПРОЦЕДУР 
РЕГИСТРАЦИИ ЮРИДИЧЕСКИХ 
ЛИЦ И ИНДИВИДУАЛЬНЫХ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ
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Глеб Архангельский
Генеральный директор  

ОАО «Организация времени», 

руководитель рабочей группы НПИ:

«В 2015 году наша дорожная кар-
та стала первой, исполненной на 
100 % . Из ключевых мероприя-
тий за 2015 год можно отметить 
отмену обязательности печа-
ти для хозяйственных обществ . 
Несмотря на то что закон был 
принят, на практике ряд нор-
мативно-правовых документов  
до сих пор содержат требование о 
ее наличии . Мы продолжим анали-
зировать практику правопримене-
ния по реализованным мероприя-
тиям в целях устранения подобных 
недоразумений» .

Николай Николаюк
Заместитель руководителя 

Департамента мониторинга 

предпринимательских инициатив 

и взаимодействия с деловыми 

объединениями АСИ:

«Скоординированная работа биз-
неса и власти на площадке ра-
бочей группы позволила досроч-
но завершить все мероприятия 
дорожной карты . Сейчас можно  
с уверенностью сказать, что за-
регистрировать бизнес в нашей 
стране стало легко и просто . При 
этом не менее важной остается 
оценка эффекта от уже реализо-
ванных мероприятий дорожной 
карты, что и станет основной зада-
чей рабочей группы в 2016 году» .

ДОСТИГНУТыЕ РЕЗУЛЬТАТы

•	  отменена обязательноСть печати 
для хозяйСтвенных общеСтв.

•	  введено право иСпользовать 
типовые уСтавы.

•	  Создан CAll-центр для 
конСультаций по вопроСам 
региСтрации юридичеСких 
лиц и индивидуальных 
предпринимателей.

•	  внедрена СиСтема организации 
проСтранСтва помещений 
региСтрирующих органов в едином 
корпоративном Стиле  
фнС роССии.
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ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА
И ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ

УТВЕРЖДЕНА  
29 МАЯ 2013 Г.

РАСШИРЕНИЕ ДОСТУПА 
СУБЪЕКТОВ МАЛОГО И СРЕДНЕГО 
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ИНФРАСТРУКТУРНЫХ МОНОПОЛИЙ 
И КОМПАНИЙ С ГОСУДАРСТВЕННЫМ 
УЧАСТИЕМ
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Сергей Фахретдинов
Председатель совета директоров 

Группы компаний «РУСКОМПОЗИТ»,

руководитель рабочей группы НПИ:

«Основные показатели дорожной 
карты достигнуты, но работа про-
должается .

По данным Минэкономразвития  
России средний объем закупок  
35 крупнейших компаний с государ-
ственным участием у малого и сред-
него бизнеса в 2015 году составил 
36,2 % от общего объема закупок, 
что в 2 раза превышает установлен-
ную Правительством Российский Фе-
дерации норму . 

Сейчас наша задача – обеспечить 
выполнение документов на деле,  
а не на бумаге .

Дорожная карта получила даль-
нейшее развитие в реализации но-
вого проекта по созданию территори-
ально-промышленных кластеров при 
госкомпаниях с привлечением туда 
на конкурентной основе субъектов 
малого и среднего бизнеса . Госкомпа-
нии будут выращивать собственный 
пул производственников, обеспечи-
вающих компании сопутствующи-
ми комплектующими . Проект будет 
реализовываться при поддержке                 
АО «Корпорация «МСП» .

Зухра Каббара
Руководитель проекта Департамента 

мониторинга предпринимательских 

инициатив и взаимодействия  

с деловыми объединениями АСИ:

«Несмотря на завершение реализа-
ции мероприятий дорожной карты, 
Агентство совместно с АО «Корпора-
ция «МСП» продолжат совместную 
работу по мониторингу уже исполнен-
ных пунктов . Планируется подписание 
соглашения о сотрудничестве между 
Агентством и АО «Корпорация «МСП», 
в рамках которого будут выработаны 
меры, позволяющие достичь целевых 
показателей, установленных картой» .

СНЯТИЕ АДМИНИСТРАТИВНЫХ, 
ФИНАНСОВЫХ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 
БАРЬЕРОВ ДЛЯ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО 
И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 
ПРИ УЧАСТИИ В ЗАКУПКАХ И ПОСТАВКЕ 
ТОВАРОВ, ВЫПОЛНЕНИИ РАБОТ  
И ОКАЗАНИИ УСЛУГ ДЛЯ ЗАКАЗЧИКОВ
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ДОСТИГНУТыЕ РЕЗУЛЬТАТы

•	  С 1 июля 2015 года вСтупило в Силу 
поСтановление правительСтва 
роССийСкой федерации, 
предуСматривающее:

1.  в 2015 году годовой объем 
закупок товаров, работ, уСлуг, 
оСущеСтвляемых отдельными 
видами юридичеСких лиц,  
годовой объем выручки которых 
СоСтавляет более 10 млрд рублей,  
у Субъектов малого и Среднего 
предпринимательСтва 
уСтанавливаетСя в размере  
не менее чем 9 % Совокупного 
СтоимоСтного объема договоров;

2.  наличие у заказчика перечня 
товаров, работ, уСлуг, закупки 
которых оСущеСтвляютСя у 
Субъектов мСп;

3.   Сроки возврата обеСпечения  
заявки на учаСтие в закупке, где 
учаСтником закупки может быть 
только Субъект мСп (для учаСтника 
С первым номером – не более Семи 
дней поСле заключения договора, 
для оСтальных – не более Семи 
дней С подпиСания протокола);

4.  возможноСть учаСтника закупки 
при учаСтии в закупке только 
Среди Субъектов мСп выбрать 
СпоСоб внеСения обеСпечения 
заявки;

5.  Срок заключения договора при 
оСущеСтвлении закупки только 
Среди Субъектов мСп должен 
СоСтавлять не более 20 рабочих 
дней Со дня принятия заказчиком 
решения о заключении такого 
договора;

6.  макСимальный Срок оплаты 
поСтавленных товаров (работ,  
уСлуг) – не более 30 календарных 
дней Со дня иСполнения 
обязательСтв по договору.

•	  внеСены поправки в отдельные 
законодательные акты рф по 
вопроСам развития мСп, которыми 
уСтановлен обязательный для 
заказчиков годовой объем закупки 
инновационной продукции, – 
не более чем 10 % Совокупного 
годового СтоимоСтного объема вСех 
договоров заказчика за отчетный 
календарный год.
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/ ГОДОВОЙ ОТЧЕТ _ 2015 УЛУЧШЕНИЕ
ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА
И ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ

УТВЕРЖДЕНА  
29 ИюЛЯ 2013 Г.

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ПРАВОВОГО 
РЕГУЛИРОВАНИЯ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И УЛУЧШЕНИЕ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОГО КЛИМАТА  
В СФЕРЕ СТРОИТЕЛЬСТВА
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СТАТИСТИКА ИСПОЛНЕНИЯ  
ДОРОЖНОЙ КАРТы

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЙ «ФИЛЬТР» 
ЗАКОНОДАТЕЛЬНых И НОРМАТИВНО- 
ПРАВОВых АКТОВ

ФЕДЕРАЛЬНыЕ ЗАКОНы: 
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ДОСТИГНУТыЕ РЕЗУЛЬТАТы

•	  уСтановлена процедура 
админиСтративного обжалования 
дейСтвий (бездейСтвия) органов 
гоСударСтвенной влаСти, органов 
меСтного Самоуправления и 
реСурСоСнабжающих организаций, 
Связанных С нарушением порядка 
оСущеСтвления полномочий  
в облаСти СтроительСтва  
и земельных отношений.

•	  вСтупил в Силу федеральный 
закон, обязывающий органы 
гоСударСтвенной влаСти и органы 
меСтного Самоуправления 
проводить аукционы по 
предоСтавлению Свободных 
земельных учаСтков по заявлениям 
граждан и юридичеСких лиц,

•	  уСтановлена обязанноСть органов 
меСтного Самоуправления 
утверждать программы развития 
транСпортной и Социальной 
инфраСтруктуры в 6-меСячный Срок 
С даты утверждения генеральных 
планов городСких поСелений и 
городСких округов. 

•	  определены дополнительные 
требования к СоСтаву информации, 
размещаемой в федеральной 
гоСударСтвенной информационной 
СиСтеме территориального 
планирования, в чаСти включения 
в нее региональных и меСтных 
нормативов градоСтроительного 
проектирования.

Леонид Казинец 
Председатель совета директоров 

корпорации «Баркли», руководитель 

рабочей группы НПИ:

«Результаты работы нашей группы 
отражает и рейтинг Всемирного 
банка . По направлению «Получе-
ние разрешения на строительство» 
Российской Федерации удалось 
подняться по сравнению с 2012 го-
дом с 178 до 119 места . Несмотря 
на формальное завершение срока 
реализации дорожной карты, чле-
ны рабочей группы выразили свое 
однозначное мнение и желание 
продолжить такой формат работы, 
тем более что сложных вопросов 
еще много . 1 декабря 2015 года  
на совещании у Председателя Пра-
вительства РФ было принято реше-
ние о продолжении работы в рамках 
дорожной карты по строительству  
и о внесении дополнений в действу-
ющую дорожную карту» . 

Михаил Уткин
Руководитель проекта 

Департамента мониторинга 

предпринимательских инициатив 

и взаимодействия с деловыми 

объединениями АСИ:

«В 2015 году мы сконцентрирова-
лись на проведении мониторин-
га правоприменения вступивших  
в силу документов . Это новый ме-
ханизм проведения аукционов на 
земельные участки по заявлениям 
юридических лиц, действие исчер-
пывающего перечня администра-
тивных процедур в сфере жилищ-
ного строительства и ряд других 
нормативно-правовых актов . С се-
редины года рабочая группа начала 
формировать предложения по до-
полнению дорожной карты, которые 
удалось сформулировать в 15 новых 
мероприятий» .
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ФЕДЕРАЛЬНыЕ ЗАКОНы: 
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ПРАВОВыЕ АКТы: 

П
О

З
И

Ц
И

Я
 В

 Р
Е

Й
ТИ

Н
ГЕ

  
D

o
In

G
 B

u
S

In
E

S
S 

П
О

 П
О

К
А

З
АТ

Е
Л

Ю
 

«Р
Е

ГИ
С

ТР
А

Ц
И

Я
 С

О
Б

С
ТВ

Е
Н

Н
О

С
ТИ

»

УЛУЧШЕНИЕ
ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА
И ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ

УТВЕРЖДЕНА  
1 ДЕКАБРЯ 2012 Г.

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА  
ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ В СФЕРЕ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО КАДАСТРОВОГО 
УЧЕТА НЕДВИЖИМОГО ИМУЩЕСТВА  
И ГОСУДАРСТВЕННОЙ РЕГИСТРАЦИИ 
ПРАВ НА НЕДВИЖИМОЕ ИМУЩЕСТВО  
И СДЕЛОК С НИМ
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СТАТИСТИКА ИСПОЛНЕНИЯ  
ДОРОЖНОЙ КАРТы

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЙ «ФИЛЬТР» 
ЗАКОНОДАТЕЛЬНых И НОРМАТИВНО- 
ПРАВОВых АКТОВ

АКТы  
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
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Павел Романов
Генеральный директор  

УК ТМ «Своя земля», руководитель 

рабочей группы НПИ: 

«В 2015 году была практически за-
вершена работа по выполнению ме-
роприятий дорожной карты, которые 
связаны с разработкой и принятием 
федеральных законов и нормативно-
правовых актов . 

Рабочей группе в минувшем году 
удалось достичь и одной из ключе-
вых целей в реформировании и раз-
витии российской учетно-регистра-
ционной системы – предоставления 
Росреестром государственных услуг 
в электронном виде . У бизнеса и гра-
ждан появилась возможность полу-
чить через Интернет любую из четырех 
государственных услуг и полностью 
исключить необходимость посещения 
офиса и взаимодействия с чиновни-
ком . 

Успешность реализации дорожной 
карты подтвердил ежегодный рейтинг 
Doing Business . По показателю «Реги-
страция собственности» Россия вклю-
чена в десятку лучших стран, входящих  
в исследование «Ведение бизнеса» .

Михаил Уткин
Руководитель проекта Департамента 

мониторинга предпринимательских 

инициатив и взаимодействия с деловыми 

объединениями АСИ:

«Еще один год объемной нормотвор-
ческой работы состоялся . В 2017 го- 
ду абсолютно каждый, кто будет об-
ращаться в Росреестр за услугами, 
это почувствует . А до этого момента 
мы можем воспользоваться онлайн 
услугами Росреестра, в том числе 
по регистрации прав собственности . 
Опыт данной дорожной карты еще раз 
подтверждает, что для настоящего ре-
зультата нужны не отдельные коррек-
тировки законодательства, а цельный, 
подробный план реформ с горизонтом 
5–7 лет» .

ДОСТИГНУТыЕ РЕЗУЛЬТАТы

•	  законодательно объединены 
рееСтры прав и гоСударСтвенного 
кадаСтра недвижимоСти.

•	  введена возможноСть подачи 
документов для гоСударСтвенной 
региСтрации прав, кадаСтрового 
учета изменений уникальных 
характериСтик объекта 
недвижимоСти, а также для 
иСправления техничеСких ошибок 
и Снятия С учета недвижимоСти 
в электронной форме, через 
интернет.

•	  С 18 календарных до 10 рабочих 
дней Сокращены Сроки 
гоСударСтвенной региСтрации 
прав на недвижимоСть 
и кадаСтрового учета 
недвижимоСти.

•	  дифференцированы Сроки 
гоСударСтвенной региСтрации 
прав и кадаСтрового учета по 
видам учетно-региСтрационных 
дейСтвий, а также по формам 
и СпоСобам предСтавления 
заявителями документов  
(на электронных ноСителях  
и на бумажных ноСителях). Сроки 
Стали фикСированными, вплоть 
до одного рабочего дня (в Случае 
обращения через нотариуСа).

•	  введена возможноСть 
предоСтавления Судам и 
правоохранительным органам 
копий документов кадаСтровых 
(рееСтровых) дел, на оСновании 
которых Сведения об объекте 
недвижимоСти внеСены в гкн и 
егрп.
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ФЕДЕРАЛЬНыЕ  
ЗАКОНы: 

ВЕДОМСТВЕННыЕ  
ПРАВОВыЕ АКТы: 

УЛУЧШЕНИЕ
ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА
И ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ

УТВЕРЖДЕНА  
29 ИюНЯ 2012 Г.

ПОДДЕРЖКА ДОСТУПА  
НА РЫНКИ ЗАРУБЕЖНЫХ СТРАН  
И ПОДДЕРЖКА ЭКСПОРТА

исполнено

не исполнено

70 %

СТАТИСТИКА ИСПОЛНЕНИЯ  
ДОРОЖНОЙ КАРТы

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЙ «ФИЛЬТР» 
ЗАКОНОДАТЕЛЬНых И НОРМАТИВНО- 
ПРАВОВых АКТОВ
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ДОСТИГНУТыЕ РЕЗУЛЬТАТы

•	  Создан «роССийСкий экСпортный 
центр» — «единое окно» 
для оказания финанСовой  
и нефинанСовой (информационно-
конСультационной) поддержки 
экСпорта, СодейСтвия в выводе 
роССийСкой продукции на 
экСпортные рынки, а также 
координации деятельноСти 
торговых предСтавительСтв рф 
за рубежом в чаСти поддержки 
экСпортных проектов.

•	  упрощена процедура получения 
Сертификата подтверждения 
Страны проиСхождения товара  
при регулярных поСтавках 
однородной продукции.

 

•	  Сокращен до 5 рабочих  
дней Срок получения 
заключений, подтверждающих 
Соблюдение запретов  
и ограничений, уСтановленных 
законодательСтвом рф  
в облаСти экСпортного контроля, 
в Случае экСпорта одних  
и тех же товаров одним и тем 
же лицом в адреС одного 
получателя в течение года. 

•	  опубликованы на официальном 
Сайте фтС роССии пошаговые 
рекомендации о порядке 
заполнения таможенной 
декларации при помещении 
товаров под таможенную 
процедуру экСпорта.

Сергей Скорописцев
Руководитель проекта Департамента 

мониторинга предпринимательских 

инициатив и взаимодействия  

с деловыми объединениями АСИ: 

«Основными результатами 2015 года 
являются улучшение информационной 
поддержки экспортеров, стимулирование 
высокотехнологичного экспорта, совер-
шенствование налогового законодатель-
ства в части применения нулевой ставки 
НДС, а также оптимизация отдельных экс-
портных процедур . Кроме того, впервые 
создана комплексная система финансо-
вой и нефинансовой поддержки экспорта 
с «единым окном» – Российским экспорт-
ным центром» .

Пётр Фрадков
Первый заместитель председателя 

Внешэкономбанка – член Правления, 

генеральный директор АО «Российский 

экспортный центр», руководитель 

рабочей группы НПИ:

«Редакция дорожной карты претер-
пела ряд значительных изменений  
в 2015 году . Среди важных дополне-
ний – меры по упрощению и ускоре-
нию фискальных и таможенных про-
цедур, совершенствованию системы 
и развитию инфраструктуры финан-
совой и нефинансовой поддержки 
экспорта . Кроме того, добавлен це-
лый блок вопросов по развитию ме-
ханизмов электронной коммерции 
для экспорта . Можно сказать, что 
наша рабочая группа «держит руку 
на пульсе» российского экспорта, 
оперативно реагируя на наиболее 
актуальные потребности и проблемы 
экспортеров .

Несмотря на то, что при активном уча-
стии рабочей группы достигнут замет-
ный прогресс в упрощении экспортных 
процедур, мы считаем, что еще многое 
предстоит сделать . По-прежнему сохра-
няется большое количество барьеров 
для российского экспорта, впереди се-
рьезная работа по их устранению, ведь 
развитие российского несырьевого экс-
порта сейчас актуально как никогда» .
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УЛУЧШЕНИЕ
ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА
И ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ

УТВЕРЖДЕНА  
28 ДЕКАБРЯ 2012 Г.

РАЗВИТИЕ КОНКУРЕНЦИИ 
И СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ 
АНТИМОНОПОЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ

ФЕДЕРАЛЬНыЕ ЗАКОНы: 

ВЕДОМСТВЕННыЕ  
ПРАВОВыЕ АКТы: 

исполнено

не исполнено

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЙ «ФИЛЬТР» 
ЗАКОНОДАТЕЛЬНых И НОРМАТИВНО- 
ПРАВОВых АКТОВ
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РФ: 

86 %

ОЦЕНКА СОСТОЯНИЯ КОНКУРЕНТНОЙ СРЕДы

СТАТИСТИКА ИСПОЛНЕНИЯ  
ДОРОЖНОЙ КАРТы
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гоУКАЗ ПРЕЗИДЕНТА  
РОССИЙСКОЙ  
ФЕДЕРАЦИИ:

22,6 5,525 640 7
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Андрей Шаронов
Ректор Московской школы управления 

«Сколково», руководитель рабочей  

группы НПИ:

«Правовая база для дальнейшего раз-
вития конкуренции во многом сфор-
мирована – теперь нужно понять, на-
сколько эффективно исполняются уже 
принятые законы и постановления .  
И это не менее важный этап реализа-
ции нашей дорожной карты .

Александр Власов
Руководитель проекта Департамента 

мониторинга предпринимательских 

инициатив и взаимодействия с деловыми 

объединениями АСИ: 

«Результатом работы за 2015 год 
можно считать то, что развитием кон-
куренции теперь будут заниматься  
и на уровне регионов РФ – итогом 
чему стал утвержденный Правитель-
ством стандарт развития конкуренции 
в регионах Российской Федерации» .

ДОСТИГНУТыЕ РЕЗУЛЬТАТы

•	  иСключено положение о том, 
что доминирующим может 
быть признано положение 
хозяйСтвующего Субъекта  
С долей менее 35 %.

•	  уСтранена возможноСть 
наложения на правонарушителя 
оборотного штрафа  
С одновременной выдачей 
предпиСания о взыСкании 
незаконно полученного дохода 
от нарушения антимонопольного 
законодательСтва роССийСкой 
федерации.

•	  во вСех Субъектах рф внедряетСя 
Стандарт развития конкуренции  
в Субъектах роССийСкой 
федерации (входит в кпэ глав 
Субъектов рф). Стандартом 
уСтановлен перечень требований, 
которые должны быть выполнены 
органами иСполнительной 

влаСти Субъектов роССийСкой 
федерации, в целях развития 
конкуренции в отраСлях 
экономичеСкой деятельноСти 
хозяйСтвующих Субъектов, 
С учетом Специфики 
функционирования 
региональной экономики  
и рынков.

•	  иСключена уголовная 
ответСтвенноСть за 
неоднократное злоупотребление 
доминирующим положением, 
а также уСтановлен выСокий 
порог ущерба и дохода – 
иСключаетСя уголовная 
ответСтвенноСть для Субъектов 
малого предпринимательСтва. 
крупным ущербом теперь 
СчитаетСя ущерб более  
10 миллионов рублей (ранее –  
1 млн рублей), а оСобо крупным 
ущербом – более 30 миллионов 
рублей (ранее – 3 млн  рублей).

ПОКАЗАТЕЛЬ РАЗВИТИЯ КОНКУРЕНТНОЙ СРЕДы  
НА РыНКАх ТОВАРОВ И УСЛУГ (НА ОСНОВЕ 
МЕТОДИКИ РАСЧЕТА ИНДЕКСА PMr ОэСР)

32 22
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/ ГОДОВОЙ ОТЧЕТ _ 2015 УЛУЧШЕНИЕ
ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА
И ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ

УТВЕРЖДЕНА  
10 ФЕВРАЛЯ 2014 Г.

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ 
НАЛОГОВОГО 
АДМИНИСТРИРОВАНИЯ

ФЕДЕРАЛЬНыЕ ЗАКОНы: 

ВЕДОМСТВЕННыЕ  
ПРАВОВыЕ АКТы: 

исполнено

не исполнено

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЙ «ФИЛЬТР» 
ЗАКОНОДАТЕЛЬНых И НОРМАТИВНО- 
ПРАВОВых АКТОВ
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ДОРОЖНОЙ КАРТы

64 47
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41

Борис Нуралиев
Генеральный директор фирмы «1С»,

руководитель рабочей группы НПИ:

«Реформы, предусмотренные дорож-
ной картой,  оценены и предприни-
мательским сообществом, и руко-
водством страны:
•  64,9 % предпринимателей считают, 

что реформы оказали положитель-
ные эффект  и привели к упроще-
нию налогового администрирования  
и сокращению времени на взаимо-
действие с налоговыми органами;

•  Распоряжением Правительства РФ 
от 03 .12 .2015 № 2475-р объявлена 
благодарность Правительства РФ   
за работу, проделанную по дорожной 
карте» .

Екатерина Хвостова
Руководитель программы Департамента 

мониторинга предпринимательских 

инициатив и взаимодействия с деловыми 

объединениями АСИ:

«Особенно хотелось бы отметить ак-
тивность и вовлеченность в процесс 
реализации мероприятий дорожной 
карты федеральных органов исполни-
тельной власти, которые действитель-
но нацелены на результат» .

•	  продлен Срок Сдачи отчетноСти  
по ндС на 5 дней.

•	  публикация изменений правил 
ведения бухгалтерСкого учета 
минимум за 6 меСяцев до даты 
предполагаемого вСтупления   
в Силу изменений.

•	  упрощено подтверждение 
предСтавительСких раСходов 
(экономия до 20 млн документов/
год).

•	  возможноСть не выСтавлять Счет-
фактуру не плательщику ндС.

•	  введение в оборот 
универСального передаточного  
и корректировочного 
документов – объединяют в Себе 
информацию двух наиболее 
маССовых документов: Счета-
фактуры и акта (или накладной) 
(800 млн док-тов/год).

•	  в рамках реализации дорожной 
карты приняты вСе необходимые 
решения для маССового перехода 
на применение электронного 
документооборота.

•	  макСимальный перевод общения 
налогоплательщиков   
С налоговыми органами  
в интернет.

•	  внедрен режим добровольного 
«раСширенного взаимодейСтвия» 
налогоплательщиков и налоговых 
органов.

•	  упрощен порядок заверения копий 
иСтребуемых налоговым органом 
документов.

•	  иСключены из СоСтава выручки 
Суммы ндС, полученные  
налогоплательщиком, 
иСпользующим уСн, при 
выСтавлении Счета-фактуры С ндС. 

•	  применение уСн раСпроСтранилоСь 
на организации, имеющие  
предСтавительСтва.

•	  С 10 до 7 млрд Снижен порог для 
заявительного возмещения 
ндС. по мнению рабочей группы, 
возможно дальнейшее Снижение 
по результатам подведения итогов 
декларационной кампании по ндС 
за 2015 год.
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/ ГОДОВОЙ ОТЧЕТ _ 2015 УЛУЧШЕНИЕ
ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА
И ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ

УТВЕРЖДЕНА  
26 СЕНТЯБРЯ 2013 Г.

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ  
ОЦЕНОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ФЕДЕРАЛЬНыЕ ЗАКОНы: 
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94 %

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЙ «ФИЛЬТР» 
ЗАКОНОДАТЕЛЬНых И НОРМАТИВНО- 
ПРАВОВых АКТОВ

СТАТИСТИКА ИСПОЛНЕНИЯ  
ДОРОЖНОЙ КАРТы

60 82,2473,6
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Юлия Усова
Ректор НОУ ДПО «Институт 

профессионального образования»,

руководитель рабочей группы НПИ:

«Реализация дорожной карты в 2015 го- 
ду коснулась в первую очередь фе-
деральных стандартов оценки: были 
доработаны существующие и приня-
ты новые, в том числе по различным 
объектам оценки и иным видам стои-
мости . Вторая группа задач касалась 
вопросов информационной открытости 
деятельности оценщиков, а также раз-
мещения информации об отчетах об 
оценке и самих отчетов, когда в сделку 
вовлекается государственное или му-
ниципальное имущество . До заверше-
ния всех мероприятий также предстоит 
решить вопрос с требованием к образо-
ванию и квалификации специалистов 
оценщиков» .

Екатерина Хвостова
Руководитель программы Департамента 

мониторинга предпринимательских 

инициатив и взаимодействия с деловыми 

объединениями АСИ:

«В 2015 году был реализован ряд 
значительных мероприятий дорож-
ной карты . В этом году  акцент нашей 
работы будет связан с мониторингом 
уже принятых документов» . 

ДОСТИГНУТыЕ РЕЗУЛЬТАТы

•	  уСовершенСтвована процедура 
гоСударСтвенной кадаСтровой 
оценки (гко) в чаСти введения 
доСудебного порядка 
оСпаривания ее результатов.

•	  уСилены контрольная и 
диСциплинарная функции 
Саморегулируемых организаций 
оценщиков за Счет новых мер 
диСциплинарного воздейСтвия.

 
•	  уСтановлены дополнительные 

требования и имущеСтвенная 
ответСтвенноСть юридичеСкого 
лица, С которым оценщик 
заключил трудовой договор.

•	  обеСпечена дополнительная 
информационная открытоСть 
деятельноСти оценщиков  
и Сро оценщиков.

 

•	  уСовершенСтвованы механизмы 
регулирования оценочной 
деятельноСти, включая 
требования к национальному 
объединению Сро оценщиков.

•	  внеСены изменения в 
СущеСтвующие и утверждены 
новые федеральные Стандарты 
оценки, как по видам объектов 
оценки (недвижимоСть, бизнеС, 
машины и оборудование, 
нематериальные активы), так и для 
определенных целей, например 
для залога.

•	  законодательно уСтановлен один 
вид экСпертизы отчета об оценке 
на подтверждение итоговой 
величины рыночной СтоимоСти 
объекта оценки.

13 (2) 66 (8)
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/ ГОДОВОЙ ОТЧЕТ _ 2015 УЛУЧШЕНИЕ
ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА
И ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ

УТВЕРЖДЕНА 
30 ИюНЯ 2012 Г.

ПОВЫШЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ
ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЙ  
ИНФРАСТРУКТУРЫ

ФЕДЕРАЛЬНыЕ  
ЗАКОНы: 

ВЕДОМСТВЕННыЕ  
ПРАВОВыЕ АКТы: 
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92 %

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЙ «ФИЛЬТР» 
ЗАКОНОДАТЕЛЬНых И НОРМАТИВНО- 
ПРАВОВых АКТОВ

СТАТИСТИКА ИСПОЛНЕНИЯ  
ДОРОЖНОЙ КАРТы
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Сергей Мироносецкий
Член совета директоров ООО «Сибирская 

генерирующая компания», руководитель 

рабочей группы НПИ: 

«В 2015 году Всемирный банк по до-
стоинству оценил усилия рабочей 
группы и ведомств  по упрощению  
и удешевлению процесса технологи-
ческого присоединения, и это нашло 
отражение в рейтинге, где Россия про-
двинулась сразу на 155 позиций вверх . 
Основной задачей теперь становится 
на практике подтвердить и удержать 
достигнутые позиции .
 
Вместе с тем, рабочей группе Пра-
вительством Российской Федерации 
было оказано доверие и поручено ор-
ганизовать работу по упрощению про-
цедуры технологического присоедине-
ния к газораспределительным сетям» .

Марина Сорина 
Руководитель проекта Департамента 

мониторинга предпринимательских 

инициатив и взаимодействия с деловыми 

объединениями АСИ:

«В рейтинге Всемирного банка «Ве-
дение бизнеса» по подключению  
к электросетям в 2015 году Россия 
продвинулась стремительно вверх .  
В большей степени, на мой взгляд, это 
стало возможным благодаря усилиям 
ведомств, а в особенности Минэнерго 
России . Рабочая группа также, без-
условно, принимала активное участие 
в работе над реализацией дорожной 
карты и последующей оценке эффек-
тов от ведения новых норм и поряд-
ков» .

ДОСТИГНУТыЕ РЕЗУЛЬТАТы

•	  Снижена СтоимоСть 
технологичеСкого приСоединения 
за Счет иСключения из платы 
50 % затрат на СтроительСтво 
«поСледней мили» (до 150 квт).

•	  упрощена процедура 
технологичеСкого приСоединения 
для Садовых некоммерчеСких 
товарищеСтв. 

•	  введен порядок 
СоглаСования владельцем 
ранее приСоединенных 
энергопринимающих 
уСтройСтв С Сетевой 
организацией опоСредованного 
технологичеСкого приСоединения, 
что упрощает и удешевляет 
процедуру в некоторых Случаях, 
когда возможно приСоединить 
потребителя опоСредованно. 

 
 

 

•	  уСтановлена обязанноСть органов 
иСполнительной влаСти в облаСти 
гоСударСтвенного тарифного 
регулирования утверждать 
единые Ставки в Субъектах рф  
на технологичеСкое 
приСоединение для 
территориальных Сетевых 
компаний, дифференцированные 
в СоответСтвии С оСновами 
ценообразования. 

•	  утверждена типовая форма 
заявки на оСущеСтвление 
технологичеСкого приСоединения, 
а также типовая форма 
Соглашения о перераСпределении 
макСимальной мощноСти.
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/ ГОДОВОЙ ОТЧЕТ _ 2015

ФЕДЕРАЛЬНыЕ ЗАКОНы: 

ВЕДОМСТВЕННыЕ  
ПРАВОВыЕ АКТы: 

УЛУЧШЕНИЕ
ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА
И ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ

УТВЕРЖДЕНА  
29 ИюНЯ 2012 Г.

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ  
ТАМОЖЕННОГО  
АДМИНИСТРИРОВАНИЯ
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ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ: 

80 %

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЙ «ФИЛЬТР» 
ЗАКОНОДАТЕЛЬНых И НОРМАТИВНО- 
ПРАВОВых АКТОВ

СТАТИСТИКА ИСПОЛНЕНИЯ  
ДОРОЖНОЙ КАРТы

ОПРОШЕННых УЧАСТНИКОВ 
ВНЕШНЕэКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОТМЕТИЛИ, ЧТО СРОКИ ПРОхОЖДЕНИЯ  
ВСЕх ПРОЦЕДУР, СВЯЗАННых С ВВОЗОМ  
ТОВАРОВ И ТРАНСПОРТНых СРЕДСТВ  
В РОССИЙСКУю ФЕДЕРАЦИю (ДЛЯ ТОВАРОВ, 
КОТОРыЕ НЕ ПОДЛЕЖАТ ДОПОЛНИТЕЛЬНыМ 
ВИДАМ ГОСУДАРСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ И НЕ 
ИДЕНТИФИЦИРОВАНы КАК РИСКОВыЕ ТОВАРы, 
ТРЕБУющИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОВЕРКИ),  
ЗА ПОСЛЕДНИЕ ДВА ГОДА СОКРАТИЛИСЬ.
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Виталий Сурвилло 
Вице-президент Общероссийской 

общественной организации «Деловая Россия», 

руководитель рабочей группы НПИ:

«Рабочая группа достаточно успешно со-
трудничает с ФТС России по настройке 
таможенных процедур, по контрольным 
показателям, по документообороту . В то 
же время впереди еще большая работа  
по прорывным, концептуальным направ-
лениям . Я имею в виду выпуск товаров до 
уплаты таможенных платежей, перенос 
контрольных мероприятий на этап после 
выпуска, большую прозрачность СУР, авто-
матизацию принятия решений о выпуске, 
«единое окно», передачу администриро-
вания косвенных налогов в ФНС России» . 

Сергей Скорописцев
Руководитель проекта Департамента 

мониторинга предпринимательских 

инициатив и взаимодействия с деловыми 

объединениями АСИ: 

«Работа по упрощению и ускорению про-
цедур, связанных с таможенным оформле-
нием товаров, приобретает еще большее 
значение в современных условиях усили-
вающейся международной конкуренции» .

57%

•	  уСтановлен и применяетСя 
порядок, иСключающий 
принятие должноСтными 
лицами таможенных органов 
необоСнованных решений 
о проведении таможенного 
оСмотра С применением 
инСпекционно-доСмотровых 
комплекСов, в Случаях, еСли это не 
предуСмотрено СоответСтвующим 
профилем риСка.

•	  обеСпечено получение 
таможенными органами через 
СиСтему межведомСтвенного 
электронного взаимодейСтвия 
вСех документов, СодержащихСя 
в базах данных федеральных 
органов иСполнительной влаСти 
и иных гоСударСтвенных органов 
и необходимых таможенным 
органам для выпуСка товаров.

•	  Созданы правовые оСнования 
для перехода к иСпользованию 
в целях ветеринарного контроля 
ветеринарных Сопроводительных 
документов в виде электронных 
документов.

•	  обеСпечена возможноСть 
внеСения денежного залога  
и предоСтавления банковСких 
гарантий в электронном виде. 

•	  обеСпечена возможноСть 
получения плательщиком 
информации о движении 
уплаченных им денежных СредСтв 
через «личный кабинет». 

ДОСТИГНУТыЕ РЕЗУЛЬТАТы

ОПРОШЕННых УЧАСТНИКОВ 
ВНЕШНЕэКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОТМЕТИЛИ, ЧТО ПРОЦЕДУРы 
ИМПОРТА (ДЛЯ ТОВАРОВ, КОТОРыЕ НЕ 
ПОДЛЕЖАТ ДОПОЛНИТЕЛЬНыМ ВИДАМ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ И НЕ 
ИДЕНТИФИЦИРОВАНы КАК РИСКОВыЕ ТОВАРы, 
ТРЕБУющИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОВЕРКИ),  
ЗА ПОСЛЕДНИЕ ДВА ГОДА УПРОСТИЛИСЬ.
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/ ГОДОВОЙ ОТЧЕТ _ 2015 УЛУЧШЕНИЕ
ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА
И ПОДДЕРЖКА ИНВЕСТОРОВ

УТВЕРЖДЕНА  
11 ИюНЯ 2013 Г.

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА 
РЕГУЛЯТОРНОЙ СРЕДЫ  
ДЛЯ БИЗНЕСА

ФЕДЕРАЛЬНыЕ ЗАКОНы: 

ВЕДОМСТВЕННыЕ  
ПРАВОВыЕ АКТы: 
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Александр Ивлев
Управляющий партнер компании EY  

по России, руководитель рабочей  

группы НПИ:

«Рабочая группа продолжает работу 
по формированию электронной ин-
тегрированной системы отчетности 
бизнеса перед государством в со-
ответствии с решением, принятым  
на совещании у Председателя Прави-
тельства РФ Д . А . Медведева 1 дека-
бря 2015 года . Бизнес настаивает на 
том, чтобы эта система была основана 
на возможности электронной подачи 
стандартизованного набора данных 
в режиме одного окна . Только тогда 
будет исключено дублирование при 
заполнении разнообразных форм, ко-
торые сейчас бизнес вынужден пред-
ставлять в различные регулирующие 
органы» .

Александр Власов
Руководитель проекта Департамента 

мониторинга предпринимательских 

инициатив и взаимодействия с деловыми 

объединениями АСИ:

«Координация совместных действий 
органов власти, бизнеса и экспертов 
на площадке АСИ создала условия 
для улучшения качества регулятор-
ной среды для бизнеса . Итоги вне-
дрения нормативно-правовой базы 
на практике бизнесом будут оцене-
ны в 2016 году, где АСИ выступит  
в качестве площадки по мониторингу  
и  выработке дальнейших шагов» .

ДОСТИГНУТыЕ РЕЗУЛЬТАТы

•	  предСтавлена возможноСть 
подачи заявления и необходимых 
документов в электронном виде 
для получения/ продления/
переоформления лицензии на 
оСущеСтвление деятельноСти  
в облаСти оказания уСлуг Связи.

•	  предоСтавлена возможноСть 
подачи заявления  в электронном 
виде о включении Саморегу- 
лируемой организации  
в облаСти инженерных изыСка-
ний, архитектурно-Строительного 
проектирования, СтроительСтва, 
реконСтрукции, капитального 
ремонта объектов капитального 
СтроительСтва в гоСударСтвенный 
рееСтр Саморегулируемых  
организаций. 

•	  предоСтавлено право подавать 
заявления в электронном 
виде на получение Сведений, 
СодержащихСя в едином 
гоСударСтвенном рееСтре прав  
на воздушные Суда.

•	  введена обязанноСть органов 
гоСударСтвенной влаСти, органов 
меСтного Самоуправления, а также 
организаций, оСущеСтвляющих 
отдельные публичные 
полномочия, предоСтавлять  
по выбору граждан (физичеСких 
лиц) и организаций информацию  
в форме электронных документов.

•	  упорядочены процедуры 
проведения гоСударСтвенной 
экологичеСкой экСпертизы,  
в том чиСле в целях оптимизации 
Сроков и поСледовательноСти 
проведения экСпертиз  
и иСключения дублирования 
функций при их проведении.

•	  продлен макСимальный 
Срок экСплуатации моделей 
контрольно-каССовой 
техники, иСключенных из 
гоСударСтвенного рееСтра,  
до иСтечения Срока Службы,  
но не больше 10 лет.

•	  отменены требования по 
предоСтавлению копий 
учредительных документов 
юридичеСких лиц органам 
гоСударСтвенной влаСти, органам 
меСтного Самоуправления, еСли 
принятие управленчеСких решений 
не Связано С информацией, 
СодержащейСя в учредительных 
документах.
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данные  
фоиВ

14 000 230 000 

5 %

17000 
2150 

2550

СТАТИСТИКА
ЭКСПЕРТНЫЕ ВОПРОСЫ (30–40 РЕСПОНДЕНТОВ НА РЕГИОН)СПЕЦИАЛЬНЫЕ ОПРОСЫ (8 ГРУПП ПО 25 РЕСПОНДЕНТОВ 

НА РЕГИОН)

ОБЩИЕ ОПРОСЫ (30 РЕСПОНДЕНТОВ НА РЕГИОН)
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ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ

ВСЕХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

УЧАСТИЕ БИЗНЕСА  
В ПИЛОТНОЙ 
АПРОБАЦИИ РЕЙТИНГА 
2014 Г.

ОхВАТ ПРЕДПРИНИ-
МАТЕЛЬСКОГО СООБ-
щЕСТВА В СУБъЕК- 
ТАх РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ

ВОВЛЕЧЕНы В ПРО-
ЦЕСС УПРАВЛЕНИЯ 
ИЗМЕНЕНИЯМИ  
И ИНФОРМИРОВАНИЯ 
ОБ ИЗМЕНЕНИЯх

НАЦИОНАЛЬНЫЙ РЕЙТИНГ  
СОСТОЯНИЯ ИНВЕСТИЦИОННОГО 
КЛИМАТА В СУБЪЕКТАХ  
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ИСТОЧНИКИ ДАННых
РЕЙТИНГ-2015

НАЦИОНАЛЬНыЙ РЕЙТИНГ 
СОСТОЯНИЯ ИНВЕСТИЦИОННОГО 
КЛИМАТА В СУБъЕКТАх РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ – КОМПЛЕКСНАЯ 
СИСТЕМА ВыЯВЛЕНИЯ ЛУЧШИх 
ПРАКТИК, Их ВНЕДРЕНИЯ  
И ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ 

2014 ГОД 2015 ГОД

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЕ СООБщЕСТВО АКТИВНО ВОВЛЕЧЕНО В ПРОЦЕСС ФОРМИРОВАНИЯ РЕЙТИНГА

18

46

ДОПОЛНИТЕЛЬНых 
ПОКАЗАТЕЛЕЙ

ОСНОВНых 
ПОКАЗАТЕЛЕЙ•	качеСтво регуляторной Среды

•	  эффективноСть инСтитутов 
для бизнеСа

•	  доСтупноСть реСурСов, 
качеСтво инфраСтруктуры

•	  эффективноСть  
поддержки мСп

4 НАПРАВЛЕНИЯ ОЦЕНКИ
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СУБъЕКТы РФ  
В ПИЛОТНОЙ АПРОБАЦИИ 

РЕЙТИНГА В 2014 Г.

СУБъЕКТы РФ  
В РЕЙТИНГЕ 2015 Г.*

*  По ряду регионов не удалось обеспечить 
достаточного количества надежных данных  
для расчета

76
21

•	реСпублика татарСтан
•	калужСкая облаСть
•	белгородСкая облаСть

•	тамбовСкая облаСть
•	ульяновСкая облаСть

Показатель Лучшие значения худшие значения Среднее значение 
по всем регионам

Среднее значение 
по всем регионам 
пилота 2014 г.В целом по рейтингу

Подключение к 
электросетям (дней) 60,4 163,1 106,7 139,8

Получение разреше-
ния на строитель-
ство (дней)

79,2 262,8 148,7 206,9

Регистрация юриди-
ческих лиц (дней) 9,0 15,9 12,7 16,4

Регистрация прав 
собственности 
(дней)

12,6 36,2 17,6 35,2

Проверки юридиче-
ских лиц (шт . в год 
на одну компанию)

1,3 2,2 1,7 —
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РЕГИОНы – ЛИДЕРы НАЦИОНАЛЬНОГО  
РЕЙТИНГА-2015

ПОЗИТИВНыЕ ИТОГИ НАЦИОНАЛЬНОГО РЕЙТИНГА-2015 

Владимир Путин
Президент Российской Федерации:

«Важнейшую роль призван сыграть 
национальный рейтинг инвестицион- 
ного климата в регионах Российской 
Федерации . Сам по себе рейтинг – это, 
разумеется, не самоцель . Он должен 
стать работающим инструментом вы-
явления и распространения лучших 
региональных практик по всей терри-
тории страны…

Вновь подчеркну, национальный 
рейтинг инвестиционного климата 
должен стать инструментом повыше-
ния качества управления на всех уров-
нях власти . Это сегодня тоже одно  
из ключевых направлений нашего раз-
вития» .

Петербургский международный 

экономический форум, 19 июня 2015 г.
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ЦЕНТР КОМПЕТЕНЦИЙ ПО УЛУЧШЕНИю 
ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА  
И ПРОДВИЖЕНИю ИНВЕСТИЦИОННОГО 
ПОТЕНЦИАЛА РЕГИОНОВ

БАЗА ЗНАНИЙ ОБ УСЛОВИЯх 
ВЕДЕНИЯ БИЗНЕСА  
В РЕГИОНАх

эФФЕКТИВНыЙ 
МОНИТОРИНГ КАЧЕСТВА 
ДЕЛОВОЙ СРЕДы МЕТОДОМ 
КОНТРОЛЬНОЙ ЗАКУПКИ

КВАЛИФИЦИРОВАННыЕ 
ПРОЕКТНыЕ КОМАНДы —  

ДЛЯ ВНЕДРЕНИЯ  
КАЧЕСТВЕННых ИЗМЕНЕНИЙ

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ  
НАЦИОНАЛЬНОГО 
РЕЙТИНГА

Вера Адаева
Руководитель Департамента развития 

инвестиционного климата АСИ:

«Рейтинг позволяет выявить лучшие 
практики – такие действия региональ-
ных властей, которые позволяют до-
биться наилучших результатов .
Аналитические отчеты Национально-
го рейтинга содержат описания луч-
ших практик  и рекомендации по их 
масштабированию на другие субъекты 
Российской Федерации» .

Вячеслав Шпорт
Губернатор Хабаровского края (64 место 

в Рейтинге-2015):

«Мы сегодня видим наши слабые ме-
ста . Стараемся их рассмотреть вместе, 
в диалоге с бизнес-сообществом . Мы 
видим наши сильные стороны, кото-
рые не нашли отражения в Рейтинге . 
Но для этого Рейтинг и вводился –  
не для того, чтобы расставить места, 
«кто первый, кто второй, кто послед-
ний», а для того, чтобы было понима-
ние у бизнеса и власти, какие процессы 
идут в регионе, и что необходимо сде-
лать, чтобы эти процессы шли в нуж-
ном направлении и приносили поль-
зу . Мы в этом плане работаем очень 
активно и надеемся, что и Рейтинг  
у нас улучшится в этом направлении . 
Результаты у нас уже есть: занятость 
населения, налоги» .
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ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  
ДЛЯ РЕГИОНАЛЬНых  
УПРАВЛЕНЧЕСКИх КОМАНД

СИСТЕМА УЛУЧШЕНИЯ 
ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА  
В РЕГИОНАх

2015 2016 2017 2018

БОЛЬШАЯ ТРЕхЛЕТНЯЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 
ПРОГРАММА, РАССЧИТАННАЯ НА ПОДГОТОВКУ 
КОМАНД ИЗМЕНЕНИЯ + УДАЛЕННОЕ ОБУЧЕНИЕ 
(E-lEarning)

октябрь–ноябрь
Образовательная 
программа:
лучшие практики, проектное 
управление, управленческое 
мастерство (850 человек,  
3 волны по 3 дня)

39

27
7

НАЦИОНАЛЬНых  
ПРАКТИК

НАЦИОНАЛЬНых  
ПРАКТИК

ЗАРУБЕЖНых  
ПРАКТИК

•	  национальные лучшие практики  
ПО 18 ПОКАЗАТЕЛЯМ национального рейтинга

•	  международные лучшие практики  
ПО 5 ПОКАЗАТЕЛЯМ национального рейтинга

•	ульяновСкая облаСть
•	калужСкая облаСть
•	г. моСква
•	реСпублика татарСтан
•	челябинСкая облаСть

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  
ПО ЛУЧШИМ ПРАКТИКАМ, ВыЯВЛЕННыМ 
В хОДЕ ПРОВЕДЕНИЯ НАЦИОНАЛЬНОГО 
РЕЙТИНГА. ЦИФРы И ФАКТы

ЛУЧШИЕ УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ ПРАКТИКИ.
ЦИФРы И ФАКТы

СФОРМИРОВАНО 85 ДОРОЖНых КАРТ 
ПО ВНЕДРЕНИю ЛУЧШИх ПРАКТИК 
НАЦИОНАЛЬНОГО РЕЙТИНГА

РЕГИОНы-ЛИДЕРы ПО КОЛИЧЕСТВУ 
ПРЕДСТАВЛЕННых ЛУЧШИх ПРАКТИК:

2014 Г.

2015 Г.

•	11–13 ноября
•	17–19 ноября
•	25–27 ноября

1047 ЧЕЛОВЕК
•	1 волна – 354
•	2 волна – 318
•	3 волна – 375



  


 85 СУБъЕКТОВ 
РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ

 103   
ПРЕПОДАВАТЕЛЯ

 12 НАПРАВЛЕНИЙ 
ОБУЧЕНИЯ

 2 ПЛОщАДКИ  
ПРОВЕДЕНИЯ:
•	ранхигС
•	точка кипения аСи

63 СУБъЕКТА 
ПРЕДСТАВЛЕНы ЧЛЕНАМИ
ПРОЕКТНых ОФИСОВ 
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АТЛАС – СВОД УСПЕШНых ПРАКТИК ПОДДЕРЖКИ  
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И РАЗВИТИЯ ИНВЕСТИЦИОННОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ИЗ БОЛЕЕ 100 МУНИЦИПАЛЬНых ОБРАЗОВАНИЙ. 

ПИЛОТНОЕ ВНЕДРЕНИЕ: 24 МУНИЦИПАЛЬНых ОБРАЗОВАНИЯ  
НА ОСНОВЕ СОГЛАШЕНИЙ И ДОРОЖНых КАРТ.

ПРИОРИТЕТ: ПРАКТИКИ, НАПРАВЛЕННыЕ НА СОКРАщЕНИЕ 
СРОКОВ ПРОхОЖДЕНИЯ ПРОЦЕДУР В ОБЛАСТИ 
ИМУщЕСТВЕННых И ЗЕМЕЛЬНых ОТНОШЕНИЙ.

АТЛАС МУНИЦИПАЛЬНЫХ  
ПРАКТИК

 Наименование  
муниципального  

образования 

Сокращение сроков прохождения разрешительных процедур 
в сфере земельных отношений и строительства  

при реализации инвестиционных проектов

Подготовка,  
утверждение, регистра-

ция и выдача градо-
строительных планов 
земельных участков, 
расположенных на 
территории района

 Выдача разреше-
ний на строитель-

ство, реконструкцию 
объектов капиталь-
ного строительства 

на территории 
района

Подключение 
объектов капи-
тального строи-
тельства к систе-

мам коммунальной 
инфраструктуры на 
территории района

Уфимский  муниципальный район  
Республики  Башкортостан С 30 до 20 дней С 10 до 7 Х

Оричевский район Кировской области С 30 до 20 дней С 10 до 8 дней Х

Пермский муниципальный район 
Пермского края С 25 до 20 дней С 10 до 5 дней Х

Шебекинский район Белгородской 
области Х Х

С 440 дней до 107 
(газораспредели-

тельные сети)

Майминский район Республики Алтай С 30 до 15 дней С 10 до 6 дней Х

Город Челябинск С 30 до 20 дней С 10 до 5 дней Х

Заводоуковский городской округ  
Тюменской области С 30 до 17 дней Х Х
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ПОРЯДОК МЕР, НАПРАВЛЕННых НА РАЗВИТИЕ  
МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  
И СНЯТИЕ АДМИНИСТРАТИВНых БАРЬЕРОВ  
В МУНИЦИПАЛЬНых ОБРАЗОВАНИЯх

Порядок закрепляет механизм взаимодействия, опи-
сывает процесс организации внедрения в субъектах 
и муниципальных образованиях Российской Федера-
ции изменений, направленных на развитие малого  
и среднего предпринимательства и снятие адми-
нистративных барьеров, в том числе на внедрение 
успешных практик, включенных в Атлас . Данный ме-
ханизм задействует уже созданные ранее ресурсы, 
реализуется в рамках ранее принятых нормативных 
правовых актов и не влечёт дополнительных финан-
совых расходов со стороны субъектов Российской Фе-
дерации или муниципалитетов . 

800
60

ВСЕГО ВО ВНЕДРЕНИИ УСПЕШНых 
ПРАКТИК В СООТВЕТСТВИИ  
С ПОРЯДКОМ УЧАСТВУюТ БОЛЕЕ 

В ТОМ ЧИСЛЕ 27 МОНОПРОФИЛЬНых 
ГОРОДОВ, ПРЕДСТАВЛЯющИх

МУНИЦИПАЛЬНых ОБРАЗОВАНИЙ

СУБъЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ДИНАМИКА ПОКАЗАТЕЛЕЙ РАЗВИТИЯ  
МСП В ПИЛОТНых МУНИЦИПАЛЬНых  
ОБРАЗОВАНИЯх: 

+12,6 %

+8,2 %
+3,5 %

+7,03 %

ЧИСЛЕННОСТЬ МСП, В Т . Ч . ИНДИВИДУАЛЬНЫХ  ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ, ЕД . ОБЪЕМ ВЫРУЧКИ ОТ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОДУКЦИИ, РАБОТ, УСЛУГ  В СЕГМЕНТЕ МСП, МЛН РУБ .ИНВЕСТИЦИОННЫЕ ВЛОЖЕНИЯ  МСП В ОБЪЕКТЫ КАПИТАЛЬНОГО  СТРОИТЕЛЬСТВА, МЛН РУБ .
РОСТ НАЛОГОВЫХ ПОСТУПЛЕНИЙ ОТ МСП, МЛН РУБ .

Александр Бречалов
Сопредседатель Центрального штаба 

Общероссийского Народного Фронта; 

Секретарь Общественной палаты  

Российской Федерации;

первый вице-президент Общероссийской 

общественной организации малого и среднего 

предпринимательства «Опора России»:

«Я очень рад, что Агентство страте-
гических инициатив присоединилось  
к этой работе и с учетом его прекрас-
ного результата работы над регио-
нальным стандартом систематизиро-
вало знания о том, как привлекают  
и как могут привлечь инвестиции муници-
палитеты» .

Встреча участников пилотной 

апробации успешных практик  

по поддержке предпринимательства  

и развитию инвестиционного климата 

на муниципальном уровне
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ИТОГИ ПРОЕКТНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АГЕНТСТВА 
СТРАТЕГИЧЕСКИХ ИНИЦИАТИВ 
В 2015 Г .
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создание 
фундамента 
долгосрочного 
лидерстВа
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создание 
фундамента 
долгосрочного 
лидерстВа
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УВЕЛИЧЕНИЕ ОБъЕМА 
ОхВАТА ДЕТЕЙ 
ПРОГРАММАМИ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ 
НАУЧНО-ТЕхНИЧЕСКОЙ 
НАПРАВЛЕННОСТИ В

УВЕЛИЧЕНИЕ ДОЛИ УСЛУГ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ, 
ОКАЗыВАЕМых 
НЕГОСУДАРСТВЕННыМИ 
ОРГАНИЗАЦИЯМИ, ДО

РАЗА

ДЕТСКИЕ ТЕхНОПАРКИ 
СОЗДАНы НЕ МЕНЕЕ ЧЕМ В 

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ 
ИНИЦИАТИВы  
ДО 2018 ГОДА

СОЗДАНИЕ СРЕДы ДЛЯ УСКОРЕННОГО РАЗВИТИЯ 
ДЕТЕЙ В НАУЧНО-ТЕхНИЧЕСКОЙ СФЕРЕ

%

СУБЪЕКТАХ РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ

НОВАЯ МОДЕЛЬ 
СИСТЕМЫ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  
ОБРАЗОВАНИЯ 
ДЕТЕЙ
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Марина Ракова
Лидер инициативы АСИ «Новая модель 

системы дополнительного  

образования детей»:

«В открытых Кванториумах уже зани-
мается около 1000 детей . По принци-
пиально новым направлениям знаний  
и умений (нейротехнологии, нанотехно-
логии и т . п .) кванторианцы стали чемпи-
онами нескольких соревнований .

В 2016 году появится более 10 новых 
детских технопарков, более 300 спе-
циалистов пройдут соответствующее 
обучение для работы в Кванториумах . 
Уверена, что 2016 год будет не менее 
успешным, чем предыдущий» .

Дмитрий Медведев, 
Председатель Правительства РФ:

«Мы заинтересованы в том, чтобы соз- 
давать именно нашу, российскую науч-
но-техническую элиту, которую, к со-
жалению, мы во многом в 1990-е годы 
не создавали из-за того, что и денег  
не было, и приоритеты другие были, 
увлечения другие были . Сейчас это 
очень важно» .

4 марта 2016 года
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•	реСпублика татарСтан;
•	  ханты-манСийСкий 

автономный округ – югра;
•	алтайСкий край;
•	моСковСкая облаСть;
•	новоСибирСкая облаСть

ОТКРыЛОСЬ В 2015 ГОДУ 
•	г. ханты-манСийСк
•	г. нефтеюганСк
•	г. набережные челны

•	  разработана бизнеС-концепция детСкого технопарка 

•	  разработаны методичеСкие рекомендации  
по Созданию детСкого технопарка 

•	  разработана финанСовая модель реализации инициативы, 
включающая применение механизмов гчп

Также заключены соглашения  
с ОРКК, ОАК, «Росатомом»

Киберфизические системы, 
Автотех, Космотех, Аэротех, 
Нейротех, Биотех, энергетика, 
it, Радиоэлектроника, 
Искусственный интеллект, 
Геоинформатика, Морские 
транспортные системы, 
Нанотех, Промышленный 
дизайн

ПИЛОТНых  
СУБъЕКТОВ РФ: 

ДЕТСКИх 
ТЕхНОПАРКА

ОСНОВНых 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНых 
ПРОГРАММ НАУЧНО-
ТЕхНИЧЕСКОЙ 
НАПРАВЛЕННОСТИ 
(СОВМЕСТНО  
С МАМИ, НАМИ И ПР.):

РАЗРАБОТАНО БОЛЕЕ 

РАЗРАБОТАН СТАНДАРТ ДЕТСКОГО  
ТЕхНОПАРКА «КВАНТОРИУМ»
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ПОИСК ЯРКИх И АМБИЦИОЗНых ПРОЕКТОВ 
СО ВСЕЙ РОССИИ С ЦЕЛЬю ПОДДЕРЖКИ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ЧЕРЕЗ РАЗВИТИЕ 
ТЕРРИТОРИЙ, А ТАКЖЕ ОТБОР УСПЕШНых 
ПРАКТИК ПО РАЗВИТИю БИЗНЕС-СРЕДы  
НА МУНИЦИПАЛЬНОМ УРОВНЕ С ЦЕЛЬю  
Их ТИРАЖИРОВАНИЯ.

ОРГАНИЗАТОРы

НОМИНАЦИИ НОМИНАЦИИ АСИ

•	лучший молодежный проект
•	лучший проект в Сфере торговли и уСлуг
•	лучший производСтвенный проект
•	лучший проект в электронной коммерции
•	лучший женСкий проект
•	народный предприниматель
•	  лучшая муниципальная практика 

поддержки предпринимательСтва

•	«за преодоление» 
•	«первооткрыватели» 
•	«экСпортный прорыв» 

НАЦИОНАЛЬНАЯ  
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ  
ПРЕМИЯ «БИЗНЕС-УСПЕХ»
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МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
ОБРАЗОВАНИЙ

ОхВАТ ПРЕМИИ

ПРЕДСТАВИЛИ  
СВОИ ПРОЕКТы  
И БыЛИ НАГРАЖ- 
ДЕНы ПРИЗАМИ  
ДЛЯ РАЗВИТИЯ 
БИЗНЕСА  
НА ОКРУЖНых  
эТАПАх ПРЕМИИ

В 2015 ГОДУ 
БыЛО ПОДАНО 
БОЛЕЕ

ПО РЕЗУЛЬТАТАМ 
ОТБОРА эКСПЕРТНОГО 
СОВЕТА ПРОШЛИ  
В ФЕДЕРАЛЬНыЙ 
эТАП НАЦИОНАЛЬНОЙ 
ПРЕМИИ «БИЗНЕС-
УСПЕх»

В эТОМ ГОДУ В ФИНАЛ 
КОНКУРСА ПРОШЛО

Мадина Ахильгова
Владелица салона красоты «Амина», 

победитель регионального этапа премии 

«Бизнес-успех» в СКФО в номинации «За 

преодоление»: 

«Когда я открыла этот бизнес, я не знала, 
как себя вести с работниками . Представ-
ляла только, как вести бумажную работу . 
Раньше никаких проблем у меня не было, 
была здоровой, работала – а тут в коляске 
после ДТП, и абсолютно в другой мир по-
пала . Приходилось заново учиться . И тут 
еще бизнес . Участие в премии помогло 
мне завести новые и интересные контакты, 
также я много узнала, теперь это приме-
няю на практике . И действительно, легче 
намного . Раньше не у кого было спросить, 
посоветоваться не с кем было . Выражаю 
благодарность организаторам!»
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ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС ЖУРНАЛИСТОВ
«ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО В РОССИИ: 
ИСТОРИЯ, ПРОБЛЕМЫ, УСПЕХИ»

ПРИВЛЕЧЕНИЕ ВНИМАНИЯ 
СРЕДСТВ МАССОВОЙ 
ИНФОРМАЦИИ К ТЕМАТИКЕ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  
И ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА 
В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, 
ПРОБЛЕМАМ И УСПЕхАМ 
ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ БИЗНЕСА, 
ВыЯВЛЕНИЕ ИНТЕРЕСНых 
АКТУАЛЬНых ЖУРНАЛИСТСКИх 
РАБОТ ПО эТОЙ ТЕМЕ.

15 ОКТЯБРЯ 2015 ГОДА В МОСКВЕ 
СОСТОЯЛАСЬ ЦЕРЕМОНИЯ 
НАГРАЖДЕНИЯ ЛАУРЕАТОВ 
КОНКУРСА ЖУРНАЛИСТОВ

Игорь Карачин
Директор по коммуникациям АСИ:

«Конкурс приобрел по-настоящему 
всероссийский охват и масштаб: еще 
никогда в наш адрес не поступало 
столько заявок от представителей СМИ 
из разных регионов страны . Жюри при-
шлось неимоверно трудно не только 
из-за числа претендентов, но и пото-
му, что значительно выросло качество 
представленных работ . Это знак того, 
что тема предпринимательства выхо-
дит на новый уровень, становится одной  
из постоянных в теле- и радиоэфире,  
на страницах газет и журналов» . 
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ОхВАТ И ГЕОГРАФИЯ:

ПОДАНО БОЛЕЕ 1 500 ЗАЯВОК

ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ ОКОЛО 670 АВТОРОВ

ГЕОГРАФИЯ КОНКУРСА – ВСЕ 85 РЕГИОНОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

НОМИНАЦИИ:

•	  материал о предпринимательСтве или инвеСтиционном климате в роССии 
в печатном издании

•	  материал о предпринимательСтве в интернет-Сми, на Сайте информационного 
агентСтва или в блогоСфере

•	  материал о предпринимательСтве в эфире теле- или радиокомпании

•	бизнеС-кейС (материал об уСпешном и значимом проекте)

•	кадровый вопроС (материал о профеССионалах и их подготовке)

•	  иллюСтрация к теме предпринимательСтва или инвеСтиционного климата 
(фото, карикатура и другие визуальные материалы)
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ДЕНЕЖНыЕ ПРЕМИИ  
ДЛЯ ЛАУРЕАТОВ:

Галина Паламарчук
Главный редактор газеты «Гатчина-

ИНФО», лауреат первой премии 

конкурса журналистов в номинации 

«Материал в печатном издании»  

за серию интервью «Гатчинские 

сезоны. Секреты бизнеса»:

«Газеты в провинции не только 
существуют, но и побеждают, как 
доказывает пример всех тех, кто 
получил награды . Мне говорили: 
странное дело – ты пишешь о том, 
чего нет, предпринимателей нет! 
Но мне кажется, что все-таки это 
неправда – предприниматели есть,  
и серия этих интервью была для 
того, чтобы рассказать, что они  
не только есть, но они не страш-
но далеки от народа, а они – часть 
этого народа и занимаются сози-
дательным трудом, и побеждают,  
и поэтому они – молодцы!»
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Агентство с 2014 года прини-
мает активное участие в работе 
координационных органов меж-
государственного объединения 
БРИКС, в частности, в деятельно-
сти Делового совета БРИКС . Груп-
пу по профессиональной подго-
товке кадров от России курирует 
Агентство .

В 2015 году были сформирова-
ны группы по сельскому хозяй-
ству и по устранению избыточ-
ных административных барьеров 
(deregulation working group) .  

ЗАДАЧИ РАБОЧЕЙ ГРУППы  
ПО ДЕРЕГУЛЯЦИИ

•	  оптимизация таможенного 
регулирования; 

•	  СовершенСтвование 
техничеСкого регулирования; 

•	  вопроСы упрощения визового 
режима для деловых кругов. 

МЕЖДУНАРОДНАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

КЛюЧЕВыЕ  
РЕЗУЛЬТАТы  
2015

ОСНОВНыЕ  
НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТы

 УЧАСТИЕ В РАБОТЕ КООР-
ДИНАЦИОННых ОРГАНОВ 
МЕЖГОСУДАРСТВЕННОГО 
ОБъЕДИНЕНИЯ БРИКС, РА-
БОТА В ГРУППАх ОТ РОС-
СИИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬ-
НОЙ ПОДГОТОВКЕ КАДРОВ 
И ПО ДЕРЕГУЛЯЦИИ

 ПРЕЗЕНТАЦИИ 
ИНСТИТУТОВ РАЗВИТИЯ 
РОССИИ ИНОСТРАННыМ 
ИНВЕСТОРАМ В ГОРОДЕ 
ТУЛЕ

ПРЕЗЕНТАЦИИ 
ИНВЕСТИЦИОННОГО 

ПОТЕНЦИАЛА СУБъЕКТОВ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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ИНВЕСТИЦИОННыЙ  
ПОРТАЛ РЕГИОНОВ РОССИИ 
(invEStinrEgionS.ru)

•	  более 130 000 пользователей  
в 2015 году  

•	  С начала 2015 года Сайт поСети-
ли пользователи из 164 Стран 
и территорий. регулярные поСе-
щения (не меньше 10 в меСяц) 
из 47 Стран мира 

•	  информация об инвеСтицион-
ном климате  
в 76 регионах роССии 

•	  200+ объектов в базе инвеСти-
ционной инфраСтруктуры, база 
продолжает раСширятьСя 

•	  Свыше 2200 опиСаний мер 
гоСударСтвенной поддержки 
бизнеСа (в работу над напол-
нением раздела вовлечены 
Свыше 400 предСтавителей 
региональных и муниципаль-
ных админиСтраций, а также  
32 инСтитута развития)

МАРТ 2015 Г .

Состоялась презентация инвестиционного потенциала субъектов Рос-
сийской Федерации в Великобритании (Лондон) . В мероприятии приняли 
участие более 150 представителей предпринимательского сообщества 
Великобритании, прошло более 25 двусторонних встреч с английскими 
предпринимателями .

ИЮНЬ 2015 Г .

Презентация инвестиционного потенциала субъектов Российской Феде-
рации была проведена в Японии (Токио) . Руководители 8 субъектов Рос-
сийской Федерации рассказали об инвестиционном потенциале своих 
территорий японским инвесторам . В мероприятии приняли участие бо-
лее 100 человек – представители органов власти, дипломатического 
корпуса, деловых объединений и руководители компаний .

ИЮЛЬ 2015 Г .

На заседании Делового совета БРИКС в рамках саммита глав государств 
в Уфе 7–8 июля 2015 года  предложения были обсуждены главами наци-
ональных частей совета . Предложения по оптимизации государственно-
го регулирования предпринимательской деятельности были одобрены  
на заседании контактной группы высоких представителей БРИКС по эко-
номическому и инвестиционному сотрудничеству, закреплены в Дорож-
ной карте торгово-экономического и инвестиционного сотрудничества 
стран БРИКС на период до 2020 года, включены в текст итогового заяв-
ления глав государств БРИКС по итогам саммита . 

СЕНТЯБРЬ 2015 Г .

7 сентября в городе Туле состоялся деловой завтрак для зарубежных 
партнеров, организованный Агентством совместно с администрацией 
Тульской области . На примере Тульской области руководству иностран-
ных компаний и дипломатическому корпусу максимально подробно 
была представлена информация относительно мер и форм государ-
ственной поддержки бизнеса, действующих на территории Российской 
Федерации . 

ОКТЯБРЬ 2015 Г .

Состоялась презентации в Германии (Мюнхен) . В общей сложности в ме-
роприятии приняли участие около 200 представителей немецкого биз-
неса, состоялись выступления руководителей 8 субъектов Российской 
Федерации, прошло около 60 двусторонних встреч с немецкими пред-
принимателями .

Алексей Родзянко
Президент Американской торговой 

палаты:

«Для нас АСИ – большой союз-
ник… Еще в 2012 году при высо-
кой цене на нефть и при полном 
отсутствии санкций все равно 
назревал кризис роста . Эконо-
мический рост в России сильно 
замедлялся в силу того, что ди-
виденд от нефти уже был освоен, 
а дальше нужны были структур-
ные изменения – чем АСИ, соб-
ственно, и занимается» .
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«Одним из важнейших принципов работы
Агентства является максимальная открытость
и прозрачность внутренних процессов .
Документы, регламентирующие деятельность
Агентства, опубликованы на официальном
сайте . Все, что касается закупочных процедур,
публикуется на ведущих электронных торговых
площадках» .

СЕРГЕЙ СОРОКИН

Административный 

директор АСИ:

/ ГОДОВОЙ ОТЧЕТ _ 2015

ОТЧЕТНОСТЬ АГЕНТСТВА
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МНЕНИЕ АУДИТОРОВ:
Бухгалтерская (финансовая) отчетность отражает 
достоверно во всех существенных отношениях фи-
нансовое положение Автономной некоммерческой 
организации «Агентство стратегических инициатив 
по продвижению новых проектов» по состоянию на 
31 декабря 2015 года, результаты ее финансово-
хозяйственной деятельности и движение денежных 
средств за 2015 год в соответствии с российскими 
правилами составления бухгалтерской (финансовой) 
отчетности .

ЗАКЛюЧЕНИЕ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ:
Бухгалтерский учет в Агентстве организован в соот-
ветствии с требованиями нормативно-правовых актов, 
регулирующих ведение бухгалтерского учета и состав-
ление отчетности в Российской Федерации, Учетной 
политикой Агентства от 31 декабря 2014 года .

В Агентстве функционирует система внутреннего 
контроля за ведением бухгалтерского учета и состав-
лением бухгалтерской (финансовой) отчетности .

Отчет о деятельности Агентства за 2015 год до-
стоверно и в полном объеме отражает достигнутые в 
2015 году результаты деятельности, информацию о 
целевом расходовании денежных средств и исполь-
зовании иного имущества Агентства . 

По итогам проверки финансово-хозяйственной 
деятельности Агентства в 2015 году ревизионная 
комиссия подтверждает достоверность данных, со-
держащихся в годовой бухгалтерской (финансовой) 
отчетности по состоянию на 31 декабря 2015 года  
и в Отчете о деятельности за 2015 год .
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СоСтав наблюдательного Совета аСи 

Путин Владимир Владимирович
Президент Российской Федерации

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ НАБЛЮДАТЕЛЬНОГО СОВЕТА

БЕЛОУСОВ 
АНДРЕЙ 
РЭМОВИЧ

БРЕЧАЛОВ 
АЛЕКСАНДР 
ВЛАДИМИРОВИЧ 
 

ВОРОБЬЕВ 
СЕРГЕЙ 
ИЛЬИЧ

ГРЕФ 
ГЕРМАН 
ОСКАРОВИЧ

ДМИТРИЕВ 
ВЛАДИМИР 
АЛЕКСАНДРОВИЧ

КАТЫРИН 
СЕРГЕЙ 
НИКОЛАЕВИЧ

Помощник Президента 

Российской Федерации

Сопредседатель Центрального штаба 

Общероссийского Народного Фронта; 

Секретарь Общественной палаты  

Российской Федерации;

первый вице-президент Общероссийской 

общественной организации малого и среднего 

предпринимательства «Опора России»

Старший партнер, 

президент Ward Howell

Президент, председатель правления 

открытого акционерного общества 

«Сбербанк России»

Председатель Государственной 

корпорации «Банк развития 

и внешнеэкономической деятельности 

(Внешэкономбанк)»

Президент Торгово-промышленной 

палаты Российской Федерации

ЧЛЕНЫ НАБЛЮДАТЕЛЬНОГО СОВЕТА
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МИННИХАНОВ 
РУСТАМ 
НУРГАЛИЕВИЧ

МОРОЗОВ 
СЕРГЕЙ 
ИВАНОВИЧ

НИКИТИН 
АНДРЕЙ 
СЕРГЕЕВИЧ

РЕПИК 
АЛЕКСЕЙ 
ЕВГЕНЬЕВИЧ

УЛЮКАЕВ 
АЛЕКСЕЙ 
ВАЛЕНТИНОВИЧ

ФАДЕЕВ 
ВАЛЕРИЙ 
АЛЕКСАНДРОВИЧ

ШОХИН 
АЛЕКСАНДР 
НИКОЛАЕВИЧ

Президент Республики Татарстан

Губернатор Ульяновской области

Генеральный директор Автономной 

некоммерческой организации 

«Агентство стратегических инициатив 

по продвижению новых проектов»

Президент Общероссийской 

общественной организации 

«Деловая Россия»

Министр экономического развития 

Российской Федерации

Главный редактор журнала «Эксперт»,

директор Института общественного 

проектирования

Президент Общероссийской 

общественной организации 

«Российский союз промышленников 

и предпринимателей» (РСПП)
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СоСтав дирекции аСи 

АНДРЕЙ 
НИКИТИН

СВЕТЛАНА 
ЧУПШЕВА

ДМИТРИЙ 
ПЕСКОВ 

АРТЕМ 
АВЕТИСЯН

Генеральный директор АСИ

Директор направления

«Социальные проекты» АСИ

Директор направления  

«Молодые профессионалы» АСИ

Директор направления  

«Новый бизнес» АСИ
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ДЕНИС  
ЧАРУХИН 
 

ИГОРЬ  
КАРАЧИН

СЕРГЕЙ 
СОРОКИН

Корпоративный директор,

заместитель генерального  

директора АСИ

Директор по коммуникациям АСИ

Административный директор АСИ
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АСИ В 2015 ГОДУ

139СОТРУДНИКОВ 
АГЕНТСТВА  
В МОСКВЕ
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РАБОЧИх ГРУПП
ПО ВНЕДРЕНИю
СТАНДАРТА

РАБОЧИх ГРУПП ПО
ДОРОЖНыМ КАРТАМ НПИ

ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВ АСИ ВО ВСЕх
ФЕДЕРАЛЬНых ОКРУГАх

ЛИДЕРОВ ПРОЕКТОВ
И эКСПЕРТОВ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ – 
УЧАСТНИКОВ ОПРОСОВ В РАМКАх 
НАЦИОНАЛЬНОГО РЕЙТИНГА
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АНДРЕЙ 
НИКИТИН 

Генеральный директор АСИ:

/ ГОДОВОЙ ОТЧЕТ _ 2015

году мы, без преувеличения, открыли новую стра-

ницу в истории аСи: сформировали три крупных 

блока приоритетов и в рамках каждого запустили 

несколько масштабных проектов, которые претен-

дуют на статус национальных стратегических ини-

циатив. что мне нравится – они все про будущее, 

которым нужно заниматься сегодня. и насколь-

ко светлым это будущее окажется, зависит от нас  

с вами».

«в
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ОФИС АГЕНТСТВА 
СТРАТЕГИЧЕСКИх ИНИЦИАТИВ

Адрес:   121099, г . Москва,  
ул . Новый Арбат,  
д . 36/9 

Телефон:  +7 495 690-91-29 
Факс:  +7 495 690-91-39 
E-mail:  asi@asi .ru 
Сайт:  asi .ru

КОВОРКИНГ-ЦЕНТР 
«ТОЧКА КИПЕНИЯ»

Адрес:  123242, г . Москва,  
пер . Малый Конюш-
ковский, д . 2 

Телефон: +7 (495) 690-91-29 
 ДОБ . 407 
E-mail: tk@asi .ru 
Сайт: www .tboil .ru

КОНТАКТЫ
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ДЛЯ ЗАМЕТОК
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